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NOMBRE DE LA ASIGNATURA TRABAJO DE FIN DE GRADO (ANTROPOLOGIA - DESDE 2017/2018)

CODIGO 70024195

CURSO ACADEMICO 2026/2027

DEPARTAMENTO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
CURSO CUARTO CURSO

PERIODO ANUAL

N° ETCS 15

HORAS 375.0

IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura "Trabajo Fin de Grado" es una asignatura obligatoria anual y que se imparte
en el cuarto curso del Grado. Los alumnos que se matriculen en esta asignatura deben
realizar un trabajo de investigacién original sobre un problema relacionado con la
Antropologia Social, cuya realizacion sera supervisada por un profesor del Departamento de
Antropologia Social.

El Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, que organiza los estudios de Grado,
establece en su art. 12 que éstos finalicen con la elaboracion y defensa de un TFG, realizado
en la fase final del plan de estudios y orientado a la evaluacion de competencias asociadas
al titulo.

En el Grado de Antropologia, esta asignatura esta vinculada a la asignatura de
"Proyecto de investigacion, analisis de materiales empiricos y escritura", de la que es
continuacion.

Con motivo de la promulgacion del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que
se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad y de conformidad con las consultas realizadas por este
Vicerrectorado a la ANECA, es preceptiva la modificacion de los reglamentos y
normativas internos de cada Facultad y Escuela relativos a los TFG y proyectos de fin
de carrera, con motivo de adaptar su regulacién a lo dispuesto en el art. 14.6:

"El trabajo de fin de Grado, de caracter obligatorio y cuya superacion es imprescindible para
la obtencion del titulo oficial, tiene como objetivo esencial la demostracion por parte del o la
estudiante del dominio y aplicacién de los conocimientos, competencias y habilidades
definitorios del titulo universitario oficial de Grado. Este trabajo de fin de Grado dispondra de
un minimo de 6 créditos para todos los titulos, y un maximo de 24 créditos para los titulos de
240 créditos, de 30 créditos en los titulos de 300 créditos y de 36 créditos en los titulos de
360 créditos. Debera desarrollarse en la fase final del plan de estudios, siguiendo los
criterios que cada universidad o centro establezca. Asimismo, los trabajos de fin de Grado
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deberan ser defendidos en un acto publico, siguiendo la normativa que a tal efecto
establezca el centro o en su caso la universidad". De este modo, la defensa publica del
TFG es obligatoria en el Grado de Antropologia Social y Cultural.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

ASIGNATURAS PREVIAS

Para matricularse del TFG se deberan haber superado, al menos, 180 ECTS de la titulacion
y haberse matriculado en el periodo ordinario en todas las asignaturas requeridas para
finalizar el plan de estudios. Entre esos 180 créditos que deberan haberse superado
previamente, es obligatorio que se encuentren las siguientes asignhaturas vinculadas:

*Etnografia y practicas introductorias al trabajo de campo |

*Etnografia y practicas introductorias al trabajo de campo Il

*Proyecto de Investigacion, andlisis de materiales empiricos y escritura

Ademas, es recomendable haber superado todos los ECTS correspondientes a las siguentes
materias: Materia |. Asighaturas de Arte y Humanidades complementarias de la
Antropologia; Materia Il. Asignaturas de Ciencias Sociales complementarias de la
Antropologia; Materia Ill. Introduccidn a la Antropologia Social y Cultural; Materia IV. Teorias
e Historia de la Antropologia; Materia V. Métodos y técnicas de investigacion en Antroplogia
y préacticas de trabajo de campo; y Materia VI. Ambitos Tematicos de la Antropologia.

La matricula del TFG se realiza en los mismos plazos y condiciones que el resto de
asignaturas de Grado y da derecho a dos convocatorias de defensa en el mismo curso
académico, asi como a la convocatoria extraordinaria de examenes fin de carrera de
diciembre del siguiente curso académico, si para esa convocatoria el TFG es la Unica
asignatura pendiente para obtener el titulo.

ASIGNACION DE TUTOR/A

El profesor o profesora que haya dirigido al estudiante durante la realizacion de la asignatura
‘Proyecto de investigacion y analisis de materiales empiricos’ sera quien le dirija también
durante la realizacion del TFG. Por lo tanto, los/as estudiantes deberan contactar con su
director/a de ‘Proyecto de investigacion’ para comenzar el TFG y recibir las orientaciones
pertinentes, calendario de contactos, borradores y toda aquella informacion necesaria para la
elaboracion de su trabajo.

Quienes hayan convalidado la asignatura ‘Proyecto de investigacion y analisis de materiales
empiricos’, o carezcan de director por cualquier otro motivo excepcional, deberan realizar
una solicitud motivada al Coordinador de TFG, el profesor Juan de Dios Lopez, quien le
asignara un director en funcion de la linea de investigacion, de la tematica y de las
posibilidades de tutorizacion del Equipo Docente. La lista provisional de asignacion de
directores/as se har& publica en el espacio virtual de la asignatura a finales de octubre. La
lista definitiva, que incluira la resolucion de todas las solicitudes motivadas realizadas y que
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pudieran no haber aparecido en la lista provisional anterior, se hara publica en el cuso virtual

a principios de noviembre.

ORIENTACIONES PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Estructuray formato

Aungue tanto los contenidos como la estructura y coherencia interna de cada TFG son

responsabilidad del trabajo colaborativo entre cada estudiante y su director/a, se sugieren a

continuacién una serie de criterios generales y pautas para organizar el TFG.

De acuerdo a los objetivos, competencias y resultados de aprendizaje de la asignhatura, se

espera que los Trabajos Fin de Grado incorporen y reflejen claramente los conocimientos

adquiridos a lo largo de todo el Grado, asi como los resultados obtenidos y evaluados
positivamente de Proyecto de investigacion realizado anteriormente.

Contenidos

Se recomienda que el TFG conste de los siguientes contenidos fundamentales:

eIntroduccion. Descripcion del tema de estudio y de la motivacidon académica y personal para
su eleccion

*Problematizacion del tema de estudio a través del didlogo con diferentes autores.
Justificacion, antecedentes y relevancia del tema para la sociedad de conocimiento.

*Orientacion teodrica del trabajo (perspectiva tomada, escala, autores, trabajos e
investigaciones de referencia sobre el tema)

*Objetivo general (principal) y objetivos especificos. Formulacion de las categorias a analizar
y su relacién con los objetivos.

*Descripcién de la Metodologia seguida en funcién de la orientacidn teérica del trabajo y los
objetivos propuestos, asi como de las Técnicas e Instrumentos de investigacion utilizados,
sobre todo en el caso de un trabajo etnogréfico.

*Andlisis del material producido durante la investigacion incluyendo las dificultades y posibles
dilemas éticos encontrados durante el proceso, las paradojas y retos metodoldgicos

*Resultados obtenidos y Conclusiones. Contribucion del TFG al conocimiento sobre el objeto
de estudio.

*Posibles vias para continuar con la investigacion.

*Bibliografia utilizada

Formato

Para ser evaluado por su director/a es conveniente que el formato del Manuscrito siga

los siguientes criterios

«indice de contenidos, imagenes, tablas, graficos, etc.

*Margenes: Superior e Inferior en 2,5 cm. Laterales en 3 cm.

*Tipo de letra: 12, 12, 12.

*Bibliografia: Siguiendo las normas APA (https://www.apastyle.org)

UNED 5 CURSO 2026/27



TRABAJO DE FIN DE GRADO (ANTROPOLOGIA - DESDE 2...

*Extension: 50 paginas aproximadamente.

Cronograma

CODIGO 70024195

Cada director/a trabajara junto con sus estudiantes el cronograma mas apropiado de

acuerdo a sus intereses y tema de trabajo. Por lo demas, las Unicas fechas pautadas de

manera oficial, corresponden con las convocatorias de entrega y evaluacion del TFG.

Nota sobre el uso de la IA: Nuestra universidad ha elaborado una 'Guia para asegurar la

integridad académica en el uso de la Inteligencia Artificial Generativa en los Trabajos Fin de

Titulo' y otras herramientas al respecto (consultese en Libguides). En cualquier caso, cada

estudiante debera atenerse a lo que a este respecto le indique su director o directora y

tendré que informarle de cualquier uso que haga de estos recursos en la elabaracion de su

trabajo.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

MARIA PAZ SOFIA MORENO FELIU
pmoreno@fsof.uned.es

91398-6940

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

ANGEL DIAZ DE RADA BRUN
adiaz@fsof.uned.es

91398-6937

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

EUGENIA RAMIREZ GOICOECHEA
eramirez@fsof.uned.es

91398-6933

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

FERNANDO MONGE MARTINEZ
fmonge @fsof.uned.es

91398-8014

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

ALFREDO FRANCESCH DIAZ
afrancesh@fsof.uned.es

91398-6738

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

MARIA DEL CARMEN OSUNA NEVADO
cosuna@fsof.uned.es

91398-6654

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
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Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED
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EUSEBIO RAUL SANCHEZ MOLINA
ersanchez@fsof.uned.es

91398-8872

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

MARIA ASUNCION MERINO HERNANDO
amerino@fsof.uned.es

91398-7633

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

MONTSERRAT CANEDO RODRIGUEZ
mcanedo@fsof.uned.es

91398-9454

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

FRANCISCO CRUCES VILLALOBOS
fcruces@fsof.uned.es

91398-8965

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

BEATRIZ PEREZ GALAN
beatrizp@fsof.uned.es

91398-9059

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

SARA SAMA ACEDO
ssama@fsof.uned.es

91398-9065

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

WALTRAUD MULLAUER SEICHTER
wmullauer@fsof.uned.es

91398-8849

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

NURIA FERNANDEZ MORENO
nfernandez@fsof.uned.es

91398-8366

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

ELENA HERNANDEZ CORROCHANO
ecorrochano@fsof.uned.es

91398-8925

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
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Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento
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MARIA DEL CARMEN GARCIA ALONSO
mgarciaal@fsof.uned.es

91398-7038

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

JULIAN LOPEZ GARCIA
jlopezg@fsof.uned.es

914203680

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

MARIA LIVIA JIMENEZ SEDANO
liviajs@fsof.uned.es

91398-8901

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

JORGE MORENO ANDRES
jorgemoreno@fsof.uned.es

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

SANDRA FERNANDEZ GARCIA
sandrafg@fsof.uned.es

91398-8824

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

KATARZYNA ALEKSANDRA PORADA
kporada@fsof.uned.es

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

ALFONSO MANUEL VILLALTA LUNA
a.villalta@fsof.uned.es

91398-9657

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

CODIGO 70024195

JUAN DE DIOS LOPEZ LOPEZ (Coordinador/a de asignatura)

juandedios.lopez@fsof.uned.es

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

IGNACIO ITURRALDE BLANCO
iturralde @fsof.uned.es

91398-6241

FACULTAD DE FILOSOFIA
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
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Nombre y Apellidos CAROLINA ANDREA ESPINOZA CARTES
Correo Electrénico carolespinoza@fsof.uned.es

Teléfono 913989881

Facultad FACULTAD DE FILOSOFIA

Departamento ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

El TFG tiene que ser realizado bajo la tutela académica de un profesor o profesora que
actuara como Director/a del mismo. El director o directora se encargara de corregir y orientar
al estudiante en el proceso de realizacién del TFG. Sera con quien tendra ponerse en
contacto segun el calendario y frecuencia que éste indique.

Segun acuerdo de la Comisién de Coordinacion del Grado en Antropologia Social, los
directores/as del TFG deberan pertenecer al Departamento de Antropologia Social y
Cultural.

Para cualquier duda de caracter académico (en un ambito mas general) los estudiantes
pueden ponerse en contacto con el coordinador de la asignhatura, el profesor Juan de Dios
Lopez (juandedios.lopez@fsof.uned.es)

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacién se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

eTutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.

eTutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.

Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 70024195

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Ver seccion de Resultados de Aprendizaje.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS:

CN1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CN11 - Saber hacer investigacion etnografica.

CN16 - Saber evaluar el ajuste sociocultural de cuestionarios de encuesta utilizados en
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investigaciones a pequefia y gran escala.

CN2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CN28 - Conocer la historicidad de los sistemas sociales y culturales.

CN29 - Conocer los debates epistemoldgicos y metodoldgicos de la disciplina.

CN3 - Planificacion y organizacion.

CN30 - Conocer las construcciones culturales relativas al género y su incidencia en la
practica de la investigacion antropologica.

CN31 - Saber triangular la informacién empirica producida por diversos medios.

CN32 - Conocer protocolos de analisis de la informacién empirica producida por diversos
medios, y saber utilizar ese andlisis en la escritura de etnografia o de informes comparativos.
CN4 - Manejo adecuado del tiempo.

CNS5 - Innovacion.

CN6 - Compromiso ético.

CN?7 - Etica profesional.

CNB8 - Saber analizar las instituciones humanas dentro de configuraciones culturales mas
amplias, con una perspectiva holistica.

CNB9 - Conocer la incidencia de la cultura, como proceso, en los diversos sistemas de accion
social.

HABILIDADES O DESTREZAS:

H1 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

H11 - Comunicacién y expresion escrita.

H12 - Comunicacién y expresion oral.

H13 - Comunicacion y expresion en otras lenguas (con especial énfasis en el inglés).

H2 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros.

H20 - Saber aplicar la reflexividad tedrico-metodoldgica para evitar el ethocentrismo en los
modelos de analisis.

H21 - Saber producir y registrar la informacion obtenida con distintas técnicas de entrevista.
H22 - Saber producir y registrar la informacion obtenida con distintas técnicas de
observacion.

H23 - Saber producir, catalogar y utilizar la informacion obtenida por medios documentales.
H3 - Habilidad para negociar de forma eficaz.

H4 - Habilidad para la mediacién y resolucion de conflictos.

H5 - Iniciativa y motivacion.

H7 - Pensamiento creativo.

H9 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del propio trabajo o de otros.

COMPETENCIAS:
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CM1 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CM10 - Competencia en la recoleccién de datos, el manejo de bases de datos y su
presentacion.

CM13 - Saber distinguir los conceptos tedricos de la antropologia de los conceptos nativos
de un entorno sociocultural.

CM14 - Distinguir la especificidad etnogréafica y la abstraccién conceptual en los procesos
comparativos.

CM15 - Saber registrar las informaciones obtenidas a través del trabajo de campo
etnogréfico.

CM16 - Saber establecer relaciones de confianza con las personas que estimulen la
producciéon y confiabilidad de los datos.

CM17 - Saber apreciar e incluir en las interpretaciones la dimension historica de las
instituciones.

CM2 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
CM3 - Aplicacion de los conocimientos a la practica.

CM4 - Resolucién de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos.

CM5 - Toma de decisiones.

CM6 - Comunicacion y expresion cientifica y tecnoldgica.

CM7 - Competencia en el uso de las TIC.

CMB8 - Competencia en la busqueda de informacién relevante.

CM9 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion.

CONTENIDOS

Listado de Lineas de Investigacion TFG

Los nombres del profesorado adscrito a cada linea aparecen ordenados alfabéticamente.
L1 Etnografiay narrativas de la esfera intimay de los espacios de la vida cotidiana. (

Privacidad, esfera doméstica, éticas del cuidado, vida cotidiana y espacios publicos, etc.).
Profesores: Francisco Cruces, Sandra Fernandez, Elena Hernandez, Ignacio lturralde,
Julian Lépez, Juan de Dios Lopez, Jorge Moreno, Waltraud Millauer-Seichter, Sara Sama,
Alfonso Villalta.

L2 Procesos étnicos y etnopoliticos (Etnicidad, Pueblos indigenas e indigenismo,

Colonialismo, postcolonialidad y decolonialidad, Racismo, Violencia, etnocidio y genocidio,
Alteridad, Globalizacion, etc.).

Profesores: Angel Diaz de Rada, Nuria Fernandez, Alfredo Francesch, Livia Jiménez,
Ignacio lturralde, Julian Lépez, Juan de Dios Lopez, Asuncion Merino, Paz Moreno, Carmen
Osuna, Beatriz Pérez, Katarzyna Porada, Eugenia Ramirez, Raul Sanchez, Alfonso Villalta.
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L3 Memorias colectivas y procesos de patrimonializacion (Patrimonio inmaterial,

Derechos humanos y derechos culturales, Memoria cultural, Memoria histérica, Paisaje
cultural, Patrimonio natural y biolégico, Turismo, etc.)

Profesores: Montserrat Cafiedo, Francisco Cruces, Carolina Espinoza, Nuria Fernandez,
Alfredo Francesch, Maria Garcia, Ignacio lturralde, Julidn Lépez, Juan de Dios Lopez,
Asuncion Merino, Fernando Monge, Paz Moreno, Jorge Moreno, Waltraud Millauer-Seichter,
Beatriz Pérez, Katarzyna Porada, Sara Sama, Alfonso Villalta.

L4 Procesos de cambio en sociedades contemporaneas. (Antropologia urbana,

Antropologia de lo digital, Cambio climatico y participacion ciudadana, Migraciones,
Poblamiento y despoblamiento, Turismo, Transnacionalismo, Urbanismo, etc.).
Profesores: Montserrat Cafiedo, Francisco Cruces, Sandra Fernandez, Alfredo Francesch,
Maria Garcia, Livia Jiménez, Nancy Konvalinka, Juan de Dios Lépez, Asuncion Merino,
Fernando Monge, Waltraud Mullauer-Seichter, Katarzyna Porada, Sara Sama, Radl
Sanchez.

L5 Antropologia biosocial: procesos de humanizacion (Antropologia de las edades y

culturas de crianza, Ontogenia y desarrollo, Socializacién y enculturacion, etc.).
Profesores: Angel Diaz de Rada, Nuria Fernandez, Livia Jiménez, Nancy Konvalinka,
Eugenia Ramirez.

L6 Familia, Parentesco, Género (Culturas de la crianza, Cursos de vida, Familias tardias,

Maternidades y Paternidades, Nuevas relaciones parentales, Reproduccion asistida y
gestacion subrogada, etc.)

Profesores: Carolina Espinoza, Sandra Fernandez, Elena Hernandez, Livia Jiménez, Nancy
Konvalinka, Raul Sanchez.

L7 Instituciones de control social (Antropologia del confinamiento, Educacion y escuela,

Préacticas de resocializacion, etc.)

Profesores: Angel Diaz de Rada, Maria Garcia, Elena Hernandez, Ignacio lturralde, Livia
Jiménez, Carmen Osuna.

L8 Economia politica'y desarrollo (Antropologia de los cuidados, Cooperacion al

desarrollo, Desigualdad, conflicto y pobreza, Globalizacion, Marginacion y movilidad social,
Nuevas perspectivas sobre trabajo, tierra y dinero, Reciprocidad como recurso humano, etc.)
Profesores: Montserrat Cafiedo, Sandra Fernandez, Alfredo Francesch, Ignacio lturralde,
Livia Jiménez, Nancy Konvalinka, Julian Lépez, Paz Moreno, Waltraud Mullauer-Seichter,
Carmen Osuna, Beatriz Pérez, Sara Sama, Raul Sanchez, Alfonso Villalta.

L9 Antropologia de la cienciay de la tecnologia (Antropologia y formas de conocimiento,

racionalidades y etnociencias, Ciencia y Modernidad, Etnografias de instituciones y practicas
cientificas, etc.)

Profesores: Montserrat Cafiedo, Angel Diaz de Rada, Sandra Fernandez, Alfredo
Francesch, Asuncién Merino, Fernando Monge, Paz Moreno, Eugenia Ramirez, Sara Sama.
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L10 Antropologia audiovisual, de la comunicacion y del arte (Antropologia de la danza,

Artes escénicas, Etnomusicologia, Formas de expresion y representacion audiovisual,
Intermediaciones audiovisuales y de lo digital en las practicas cotidianas, Medios y formas de
comunicacion, etc.)

Profesores: Francisco Cruces, Carolina Espinoza, Sandra Fernandez, Livia Jiménez, Julian
Lopez, Juan de Dios Lopez, Jorge Moreno, Sara Sama.

L11 Movilidad y reterritorializacion cultural (Migraciones socioeconémicas y politicas,

Migraciones internacionales, internas, histéricas, exilio y refugio, Politicas migratorias,
Transnacionalismo y Diaspora, Procesos de incorporacion sociocultural, Politicas de
identidad, Cadena de cuidados, Sentidos de pertenencia, etc.)

Profesores: Carolina Espinoza, Asuncién Merino, Katarzyna Porada, Raul Sanchez.

La asignatura no tiene contenidos concretos. Estos dependeran del tipo de trabajo a
realizar, de acuerdo con las orientaciones del Profesor Tutor.

Cada tutor/a académico/a trabajara junto con sus estudiantes el plan de trabajo
correspondiente, asi como el calendario de actividades, entregas provisionales, etc. Cada
tutor/a guiaré al estudiante en la elaboracion de su proyecto durante los meses de esta
asignatura anual (octubre-junio), estableciendo los protocolos que considere oportunos,
dentro de la orientaciones basicas de la asignatura. Si asi lo considerara, y de acuerdo con
el/la alumnol/a, el/la profesor/a puede considerar mas conveniente para el/la alumnos/as
distanciarse de su campo habitual de trabajo, formacion, o/y ocio, para asegurar asi el
extrafiamiento suficiente y necesario de su objeto de estudio.

METODOLOGIA

Cada director o directora de TFG indicara a sus estudiantes tutelados/as la metodologia de
trabajo para el correcto desarrollo de la asignatura, que dependera de cada proyecto y objeto
de investigacion.

Metodologia de las actividades formativas propuestas y distribucion del tiempo
asignado (ECTS) a cada una:

La asignatura Trabajo de Fin de Grado pertenece a la materia X, que tiene las siguientes
actividades formativas

*Tiempo de interaccién con los equipos docentes y/o director/a 131,8 HORAS/ 0
PRESENCIALIDAD

*Trabajo autbnomo 243,8 HORAS/0 PRESENCIALIDAD

Nota sobre el uso de la IA: Nuestra universidad ha elaborado una 'Guia para asegurar la
integridad académica en el uso de la Inteligencia Artificial Generativa en los Trabajos Fin de

Titulo' y otras herramientas al respecto (consultese en Libguides). En cualquier caso, cada

estudiante deberé atenerse a lo que a este respecto le indique su director o directoray
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tendra que informarle de cualquier uso que haga de estos recursos en la elabaracion
de su trabajo.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? No
Descripcion

No hay pruebas evaluables de Evaluacion Continua. Esta se realiza mediante la

interaccion continua entre alumn/a y profesor/a director/a a lo largo de la realizacion del
trabajo a presentar

Criterios de evaluacion

No hay prueba de evaluacién continua evaluable.
Ponderacion de la PEC en la nota final 0
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si
Descripcién

La actividad evaluable seréa la de realizar un trabajo final a entregar en la plataforma
para su correccion por parte de su profesor/director asignado. Una vez que el alumno
tiene el visto bueno para defener su trabajo en defensa publica, el/la director/a le
comunicard la fecha y hora de la defensa. Cumpliendo con esté requisito, el alumno
recibira su nota final.

Criterios de evaluacion
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Los criterios de evaluacion serdn marcados por el profesor/profesora director/a, dentro
de los objetivos y requisitos generales de la asignatura y pardmetros descritos en esta
guia, y que son comunes a la generalidad de los trabajos de investigacion en
Antropologia Social y Cultural.

Para ser evaluado por el/la director/a, es conveniente que el formato del
Manuscrito siga los siguientes criterios

indice de contenidos, imagenes, tablas, graficos, etc.

Margenes: Superior e Inferior en 2,5 cm. Laterales en 3 cm.

Tipo de letra: Arial 12, Times New Roman 12, Verdana 12.

Bibliografia: Siguiendo las normas APA (https://www.apastyle.org)

Extension: 50 paginas aproximadamente.

Cronograma

Cada tutor/a académico/a trabajara junto con sus estudiantes el cronograma mas
apropiado de acuerdo a sus intereses y tema de trabajo. Por lo demas, las Unicas
fechas pautadas de manera oficial, corresponden con las convocatorias de
entrega y evaluacion del TFG [ver infra: Evaluacion].

Ademaés de enviar su trabajo en el apartado de entrega de trabajos del curso
virtual, para ser evaluadx el/la alumnx debera cumplimentar un impreso
de DECLARACION JURADA DE AUTORIA DEL TRABAJO CIENTIFICO, accesible
en la misma péagina virtual de la asignatura.

Ponderacion en la nota final El trabajo entregado y la defensa publica
suman el 100 % de la nota.

Fecha aproximada de entrega Se anuncia en el curso virtual de la
asignatura

Comentarios y observaciones

Nota sobre el uso de la IA: Nuestra universidad ha elaborado una 'Guia para asegurar
la integridad académica en el uso de la Inteligencia Artificial Generativa en los Trabajos
Fin de Titulo'y otras herramientas al respecto (consultese en Libguides). En cualquier
caso, cada estudiante debera atenerse a lo que a este respecto le indique su
director o directora y tendra que informarle de cualquier uso que haga de estos
recursos en la elabaracion de su trabajo.

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?
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La calificacion final se basara en la evaluacion del trabajo presentado y despues de la
defensa publica. Sera la que el profesor o profesora asigne al trabajo entregado por
parte del/la alumno/a, en relacion a la observacién y cumplimiento de las
recomendaciones y observaciones indicadas por el primero.

EL TFG SE DEFIENDE ANTE UN TRIBUNAL Y DE MANERA PUBLICA.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado se realiza a través de la ENTREGA
OBLIGATORIA DE TRABAJO ESCRITO, a través de la herramienta “ENTREGA DE
TRABAJOS” del espacio general de la plataforma virtual. Emplear dicha
herramienta es necesario y obligatorio para que quede registro de la entrega y
que el trabajo sea evaluado por el/la director/a. Una vez evaluado por su director/a
(con una nota provisional) sera apto para la defensa publica y recibe la nota
final.

La fecha limite para entregar el proyecto coincide con la fecha del comienzo de
examenes de cada convocatoria (junio y septiembre). El plazo de publicacién del
listado corresponde con los plazos oficiales de las convocatorias de junio y/o
septiembre. Una vez que el alumno tiene el visto bueno para defener su trabajo en
defensa publica, el/la director/ale comunica la fecha de la defensa. Cumpliendo
con esté requisito, el alumno recibira su nota final.

BIBLIOGRAFIA BASICA

No existe temario y/o lecturas obligatorias para la asignatura de Trabajo Fin de Grado. Los
estudiantes deberan manejar aquellas fuentes bibliograficas asi como los recursos
audiovisuales que consideren oportunos para el desarrollo de su investigacion, de acuerdo
con las orientaciones de su director/a. Forman parte del aprendizaje la basqueda, estudio y
aplicacion de la bibliografia sobre el problema que se investiga.

El TFG debera incluir y reflejar los conocimientos adquiridos por el/la estudiante durante el
Grado gue sean relevantes para su tema, tanto desde el punto de vista metodoldgico, teérico
como empirico. Los directores/as podran solicitar el repaso y/o uso de materiales y
aprendizajes realizados en los distintos cursos y asignaturas de Antropologia ya superados.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA
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IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desemperie.
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