GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y
CULTURAL
CUARTO CURSO

GUIA DE
ESTUDIO
PUBLICA

INTERCULTURALIDAD, ESCUELA Y
EDUCACION

CODIGO 70024189




INTERCULTURALIDAD, ESCUELA Y EDUCACION CODIGO 70024189

O

o

LO

(Q\|
INTERCULTURALIDAD, ESCUELA Y
EDUCACION
CODIGO 70024189

INDICE

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

EQUIPO DOCENTE

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE
TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONTENIDOS

METODOLOGIA

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA
IGUALDAD DE GENERO

UNED 2 CURSO 2025/26



INTERCULTURALIDAD, ESCUELA Y EDUCACION CODIGO 70024189

NOMBRE DE LA ASIGNATURA INTERCULTURALIDAD, ESCUELA Y EDUCACION
CODIGO 70024189
CURSO ACADEMICO 2025/2026
DEPARTAMENTO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
CURSO - PERIODO - TIPO - CUARTO
- SEMESTRE 1
- OPTATIVAS
TITULO EN QUE SE IMPARTE PRUEBA DE APTITUD PARA HOMOLOGACION DE GGRADO DE
FACULTAD DE FILOSOFIA (COMPLEMENTO)
N° ETCS 5
HORAS 125.0

IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Presentacion

La llamada “educacion intercultural” es un concepto sobre el que giran programas y medidas
especificas en el ambito de las politicas escolares asi como reivindicaciones y luchas
politicas y étnicas. Teniendo esto en cuenta, la asignatura Interculturalidad, escuela y
educacion, optativa de cuarto curso y 5 créditos, contempla los siguientes objetivos:

eIntroducir en el estudio de la llamada “interculturalidad” en la educacion, principalmente
escolar, a partir de conceptos y enfoques fundamentales.

*Fomentar la mirada critica en torno a la construccion de las politicas escolares en relacion a
la interculturalidad identificando, entre otras, cuestiones relacionadas con la produccion de
segregacion escolar.

*Analizar el papel de la escuela como institucién de “formacion ciudadana” y las
contradicciones y paradojas que se producen entre este rol y las politicas y medidas
interculturales.

*Acercarse a etnografias en relacion a diferentes medidas y propuestas relacionadas directa
o indirectamente con la llamada “educacion intercultural” con el fin de producir reflexiones
tedrico-metodolégicas.

*Conocer diferentes perspectivas en relacion a la interculturalidad como demanda educativa

y herramienta de lucha politica.

Contextualizacion

Se trata de una asignatura optativa que se imparte en el primer cuatrimestre de cuarto curso
en el Grado en Antropologia Social y Cultural.

Los contenidos de esta asignatura estan relacionados con los conocimientos adquiridos (o
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por adquirir) en otras asignaturas del Grado entre las que destacan: Antropologia de la
educacion y de la escuela, Antropologia Politica, Relaciones Interculturales, Racismo y
Migraciones.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

Esta asignatura no exige mas requisitos previos que los establecidos de forma general para
la matriculacion de las asignaturas optativas en el cuarto curso del Grado en Antropologia
Social y Cultural.

Sin embargo, si es muy recomendable que los estudiantes que elijan esta asignatura estén
especialmente interesados en el analisis de las llamadas politicas y medidas interculturales
en la institucion escolar.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIA DEL CARMEN OSUNA NEVADO (Coordinador de asignatura)
Correo Electrénico cosuna@fsof.uned.es

Teléfono 91398-6654

Facultad FACULTAD DE FILOSOFIA

Departamento ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Carmen Osuna Nevado

Lunes de 10:30 a 14:30 horas (en Madrid, Espafia).

Despacho: 1.11

E-mail: cosuna@fsof.uned.es

Tf: (00 34) 91 398 66 54

UNED

Dpto. Antropologia Social y Cultural

Senda del Rey, 7 - 28040- Madrid

Puede contactar conmigo por teléfono o correo electrénico. También pueden venir al
despacho si desean una cita personal. No obstante, deben comunicarmelo previamente para
consensuar dia y hora.

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Por favor, ver apartado "Resultados de aprendizaje”.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias:

CML1 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CM2 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
CMS - Aplicacién de los conocimientos a la practica.

CM4 - Resolucién de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos.

CMS5 - Toma de decisiones.

CM6 - Comunicacion y expresion cientifica y tecnolégica.

CM9 - Competencia en la gestion y organizaciéon de la informacion.

CM11 - Saber asesorar en el disefio y la coordinacién de las politicas publicas, desde una
visién sensible con la diversidad sociocultural, y con apreciacién holistica de los problemas
aplicados.

CM12 - Saber incorporar a los distintos segmentos de las poblaciones destinatarias de las
intervenciones como participes activos del cambio.

CM13 - Saber distinguir los conceptos teoricos de la antropologia de los conceptos nativos
de un entorno sociocultural.

CM16 - Saber establecer relaciones de confianza con las personas que estimulen la
producciéon y confiabilidad de los datos.

CM17 - Saber apreciar e incluir en las interpretaciones la dimension historica de las
instituciones.

Conocimientos o contenidos:

CN1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CN2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CN5 —Innovacion.

CN6 - Compromiso ético.

CN?7 - Etica profesional.

CNB8 - Saber analizar las instituciones humanas dentro de configuraciones culturales mas
amplias, con una perspectiva holistica.

CN9 - Conocer la incidencia de la cultura, como proceso, en los diversos sistemas de accion
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social.

CN10 - Saber aplicar los conocimientos tedricos de la antropologia a la definicion y
resolucién de problemas aplicados, en contextos de diversidad sociocultural.

CN12 - Saber disefiar, desarrollar y evaluar proyectos de investigacion social y cultural en
contextos multidisciplinares.

CN14 - Saber identificar y describir las desigualdades observadas en el campo de
investigacion (étnicas, de clase, de género, de edad y otras) y los procesos de identidad que
se les asocian.

CN15 - Saber identificar y evaluar los posibles efectos de las intervenciones en los sistemas
de desigualdades existentes.

CN17 - Saber valorar los efectos de la aplicacion de modelos expertos de intervencién social
en los grupos objeto de estudio.

CN18 - Saber diagnosticar situaciones de conflicto intercultural, y presentar publicamente su
estructura, con sensibilidad a la diversidad sociocultural.

CN20 - Conocer las teorias relativas a las acepciones del concepto de cultura.

CN21 - Conocer las teorias sobre produccién de diversidad social y cultural.

CNZ22 - Conocer los procesos diversos de relacion intercultural.

CN23 - Conocer las teorias sobre la especie humana en su relacién con la produccion de
sociedad y cultura.

CN24 - Conocer la variabilidad transcultural de los sistemas econdmicos y la teoria
antropolégica al respecto.

CN25 - Conocer la variabilidad transcultural en el &mbito del parentesco y la teoria
antropolégica al respecto.

CN26 - Conocer la variabilidad transcultural de los sistemas politico-juridicos y la teoria
antropologica al respecto.

CN27 - Conocer la variabilidad transcultural de los sistemas simbdlico cognitivos y la teoria
antropoldgica al respecto.

CN28 - Conocer la historicidad de los sistemas sociales y culturales.

CNZ29 - Conocer los debates epistemolégicos y metodoldgicos de la disciplina.

Habilidades o destrezas:

H1 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

H2 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros TIPO: Habilidades o destrezas.

H3 - Habilidad para negociar de forma eficaz.

H4 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos.

H6 - Andlisis y sintesis.

H7 - Pensamiento creativo.

H8 - Razonamiento critico.

H9 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacién del propio trabajo o de otros.

H10 - Aplicacion de medidas de mejora.

H11 - Comunicacién y expresion escrita.

H12 - Comunicacién y expresion oral.
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H13 - Comunicacidn y expresion en otras lenguas (con especial énfasis en el inglés).

H18 - Saber analizar las condiciones socioculturales previas a la implantacion de planes de
desarrollo.

H19 - Conocer y saber usar el corpus etnogréafico generado en la disciplina.

H20 - Saber aplicar la reflexividad tedrico-metodolégica para evitar el etnocentrismo en los
modelos de analisis.

H22 - Saber producir y registrar la informacion obtenida con distintas técnicas de
observacion.

CONTENIDOS

TEMA 1. EDUCACION INTERCULTURAL: CONCEPTOS Y ENFOQUES
FUNDAMENTALES

El primer tema consta de tres lecturas en las que se recogen conceptos y enfoques
relacionados con la llamada "educacion intercultural" y cuya aportacion teérica es
imprescindible para el analisis de la construccion de politicas escolares "interculturales”. Este
tema servird como armazoén tedrico para el estudio de los tres siguientes.

TEMA 2. CIUDADANIA, NACIONALISMO Y POLITICAS ESCOLARES

El segundo tema se hace eco de una de las cuestiones mas espinosas en relacion a la
institucion escolar y los desafios globales: el imperativo (auto)otorgado de “formar”
ciudadanos. En este ejercicio, los autores ponen en evidencia tendencias homogeneizadoras
gue crean ciudadanos/as de primera y de segunda, asi como practicas que invisibilizan y
silencian sentidos de pertenencia.

TEMA 3. SEGREGACION Y TRAYECTORIAS ESCOLARES

El tercer tema recoge cuatro textos etnograficos en los que las autoras dan cuenta procesos
de segregacion en la escuela y que ponen de manifiesto en qué modo la institucion escolar,
aun sin querer y a pesar de profesionales muy comprometidos, puede (re)producir y
legitimar desigualdades. Ademas, los estudiantes podran acercarse, leyendo entre lineas y
con una lectura mas metodoldgica, a los entresijos de las investigaciones etnograficas.

TEMA 4. LA EDUCACION INTERCULTURAL COMO DEMANDA Y HERRAMIENTA
DE LUCHA

Este tema se apoya en una serie de textos en los que los estudiantes podran analizar en qué
medida,y bajo qué circunstancias, la "educacion intercultural" se erige como demanda
fundamental y herramienta de lucha politica.
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METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza a distancia propia de la UNED permite distribuir las
actividades formativas de los estudiantes en dos dimensiones: (a) el tiempo de interacciéon
con los equipos docentes y tutores de la red de centros asociados, y (b) el trabajo autbnomo
del alumno.

(a) El tiempo de interacciéon con el equipo docente consumira el 40% de los ECTS de la
asignatura. Esta interacciéon tendra lugar por los siguientes medios, propios de la
metodologia de ensefianza a distancia: atencién presencial, teléfono, correo postal, correo
electronico, foros y otros espacios comunicativos en internet, programacion radiofénica,
television y videoconferencia. Las actividades de esta dimension formativa seran:

1. Orientaciones para el estudio de cada una de las asignhaturas de la materia, a través de
paginas web y otros medios textuales, telefénicos y audiovisuales: 3% de los ECTS.

2. Participacion en foros y otros espacios comunicativos en internet dirigidos por el
profesorado con la posibilidad de potenciar el trabajo en equipo: 15% de los ECTS
3. Consulta personal de los estudiantes con el profesorado del equipo docente: 15% de los
ECTS

4. Realizacién y revision de examenes, y supervision de trabajos por parte del profesorado
del equipo docente: 7% de los ECTS

(b) El trabajo autbnomo del alumno tendréa una representacion del 60% de los ECTS de
la asighatura. Las actividades de esta dimensién formativa seran:

1. Estudio de los textos basicos y bibliografia complementaria de cada una de las
asignaturas de la materia: 40% de los ECTS.

2. Lectura de los materiales de apoyo presentes en la web: 10%

3. Elaboracién de los trabajos que las asignaturas pidan para la evaluacion: 10% de los
ECTS.

La metodologia de ensefianza-aprendizaje que se seguira en esa materia sera la
especifica de la ensefianza a distancia.Esta ensefianza utiliza los siguientes medios y
recursos, que seran los de esta materia:

(a) Teléfono, correo postal, correo electrénico y otros espacios comunicativos en internet,
programacion de radio, audiovisual y videoconferencias.

(b) La asignatura dispondra de un programa en el que se ofrecera al estudiantado
informacion sobre los textos béasicos y sobre las bibliografias recomendadas

(c) Se contara igualmente con tutorias telefénicas y en linea, apoyadas, segun las
necesidades docentes, por el trabajo en foros con comunicaciéon bidireccional entre el
docente y los estudiante.
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SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen de desarrollo
Preguntas desarrollo 1
Duracién del examen 120 (minutos)

Material permitido en el examen

Los estudiantes podran llevar cualquier tipo de material escrito.

La evaluacion final se realizara mediante un examen presencial con una Unica
pregunta a modo de tema a desarrollar. La pregunta se planteara a modo de
incidente critico para que cada estudiante considere qué informacion aportar en
su respuesta teniendo en cuenta el temario de la asignatura y a partir de una
pregunta/reflexion del equipo docente. También puede incluir, aunque no es
obligatorio, material complementario. Ejemplos de incidente critico:
Fragmento de un texto de cualquier material (incluido, o no, en el temario).

Fragmento de una entrevista de radio

Vifieta (con las adaptaciones necesarias para que el examen sea accesible a todos los
estudiantes).

Criterios de evaluacion
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Estos son los criterios fundamentales que la profesora tendra en cuenta a la hora de
corregir el examen:

Reflexiones relacionadas con, al menos, SEIS de los textos obligatorios (el temario
cuenta con 15). Por supuesto, las referencias deben estar perfectamente argumentadas
y citadas en el cuerpo de texto y estéa prohibido copiar contenido de modo literal.
Uso correcto de los conceptos e ideas fundamentales que cada uno de los
autores/as maneja.

Capacidad argumentativa asi como coherencia en la construccion del discurso:
esto significa que no se trata de poner ideas inconexas. Cada idea debe estar
claramente argumentada e hilada con la anterior y siguiente.

Capacidad relacional: que se reflejara en el modo en que se pongan a los autores a
“dialogar entre ellos”. Ser& vuestra voz y percepcion los que una sus ideas, miradas...
Ejemplo: “Segun Dietz (2012) uno de los enfoques y modelos a partir de los que se
manifiesta la educacion intercultural es el llamado “modelo asimilacionista” por el que
se promueven procesos unidireccionales de integracion. A pesar de que el texto de Del
Olmo (2015) parte de un programa que intenta luchar contra este modelo (las llamadas
aulas de enlace) parece evidente que la intencion asimiladora es una de las cuestiones
fuertes que subyacen en dicho programa. Desde mi punto de vista, esta cuestion
también aparece en la etnografia de Osuna (2013) en las que se evidencia como la
interculturalidad, entendida como herramienta de lucha, puede también desembocar en
medidas no deseadas”.

Capacidad critica: capacidad de introducir vuestra propia voz en el discurso, llegar a
conclusiones y plasmarlas al hilo del discurso.

El empleo, siempre argumentado y al hilo, de fuentes y recursos complementarios.
Al no tratarse de material obligatorio, el empleo de estas fuentes, asi como la
participacion en los foros, podra ser tenida en cuenta para la Matricula de Honor.

% del examen sobre la nota final 100
Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examenala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones

La extension maxima del examen sera de 4 carillas de folio.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcién
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La PEC consistira en un ensayo escrito en el que los estudiantes deberan desarrollar el
tema propuesto por el equipo docente a comienzos del curso y cuyo enunciado variara
anualmente. Se ofrecen una serie de casos a modo de ejemplo:
Reflexién critica a partir de una pelicula y/o documental disponible en abierto y que trate
cuestiones relacionadas con la asignatura. Se podra proponer la realizacion de un cine
férum con otras personas.
Desarrollo de alguna actividad practica (entrevista a ciertos agentes escolares) sobre
cuestiones relacionadas con la asignatura y elaboracion de una reflexion sobre los
resultados.
Andlisis de corpus legislativos sobre politicas educativas escolares y medidas
interculturales.

Criterios de evaluacion

El ensayo tendra una extension de entre 2000 y 3000 palabras. Con esta préctica los
estudiantes tendran la oportunidad de poner en juego los conceptos fundamentales de
los temas incluidos en los contenidos de la asignatura. Ademas, este ejercicio permitira
desarrollar la capacidad de analisis critico-reflexiva que tan necesaria es en todo
proceso de aprendizaje y en el examen presencial de la asignatura.

Para acceder a la calificacién de Matricula de Honor, sera necesario optar por la
evaluacion continua.

En caso de que la Prueba de Evaluacion Continua no sea considerada APTA por
el equipo docente (menos de 0,5) la calificacion no sera tenida en cuenta.

Ponderacion de la PEC en la nota final La PEC se puntuara de 0 a 1 puntos. La nota
final de la asignatura seré el resultado de la
SUMA de la nota del examen (siempre y
cuando se haya aprobado) y de la nota de la
PEC (que también hay que aprobar, lo que
equivale a un 0,5).

Fecha aproximada de entrega PEC/fecha 8 de enero.
Comentarios y observaciones

En esta asignatura se contemplan dos modalidades de evaluacion: 1) evaluacion
formativa o continua y 2) evaluacién convencional o final.

Evaluacion formativa o continua (ejercicio practico mas examen final)

Esta modalidad de evaluacion es opcional. Se aplicara a aquellos que entreguen
el ejercicio practico (PEC) en tiempo y forma.

2. Evaluacion convencional o final (Unicamente examen final)

Esta modalidad de evaluacion se aplicarda a quienes no realicen el ejercicio
practico y/o no lo presenten en el tiempo y la forma indicados.

En esta modalidad de evaluacion la nota final se corresponde exclusivamente con
la nota del examen.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion
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Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

En esta asignatura se contemplan dos modalidades de evaluacion: 1) evaluacion
formativa o continua y 2) evaluacion convencional o final. Para acceder a la
calificacién de Matricula de Honor, sera necesario optar por la evaluacion
formativa o continua.

Evaluacion formativa o continua (ejercicio practico mas examen final)

Esta modalidad de evaluacion es opcional. Se aplicara a aquellos que entreguen
el ejercicio préactico (PEC) en tiempo y forma. La nota final de la asignatura seréa el
resultado de la SUMA de la nota del examen (siempre y cuando se haya aprobado)
y de la nota de la PEC (que también hay que aprobar, lo que equivale a un 0,5).

2. Evaluacion convencional o final (Unicamente examen final)

Esta modalidad de evaluacién se aplicara a quienes no realicen el ejercicio
practico y/o no lo presenten en el tiempo y la forma indicados.

En esta modalidad de evaluacion la nota final se corresponde exclusivamente con
la nota del examen.

BIBLIOGRAFIA BASICA

La bibliografia basica de esta asignatura se basa en una compilacién de textos y articulos
gue los estudiantes deberan leer, analizar y poner en relacion para producir reflexiones y
debates en relacion a la teméatica que nos ocupa.
TEMA 1. EDUCACION INTERCULTURAL: CONCEPTOS Y ENFOQUES
FUNDAMENTALES
1. Conceptos relacionados con la educacién intercultural: Integracién; Estereotipos y
esencializaciéon; Estima y Minorias (lectura obligatoria de los 4 conceptos).
*Dietz, Gunther. 2007. “Integracién”, en Barafio, A., Diccionario de relaciones interculturales
: pp.: 192-195 Madrid: Complutense
*Fernandez, James. 2007. “Estereotipos y esencializacién”, en Barafio, A., Diccionario de
relaciones interculturales: pp.: 119-124 Madrid: Complutense
*Prat i Car@s, Joan. 2007. “Estigma”, en Barafio, A., Diccionario de relaciones interculturales
: pp.: 124-128 Madrid: Complutense
*Catedra, Maria. 2007. “Minorias”, en Barafo, A., Diccionario de relaciones interculturales:
pp.: 237-241 Madrid: Complutense
1. Garcia Castafio, Javier, Antolin Granados Martinez y Rafael Pulido Moyano. 1999.
“Reflexiones en diversos ambitos de construccion de la diferencia”, en Garcia Castafio, J.
y A. Granados Martinez Lecturas para educacién intercultural pp.: 15-46
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2. Walsh, Catherine. 2010. “Interculturalidad critica y educacién intercultural “, en Viafa,
J. L., Tapia y C. Walsh Construyendo interculturalidad critica pp: 75-96

TEMA 2. CIUDADANIA, NACIONALISMO Y POLITICAS ESCOLARES

1. De la Pefia, Guillermo. 1999. “Territorio y ciudadania étnica en la nacion globalizada”
, en Desacatos, 1: s/n.

2. Zuhiga, Victor y Hamann, Edmund. 2008. “Escuelas nacionales, alumnos
transnacionales: la migracién México/Estados Unidos como fenédmeno escolar”, en
Estudios Sociolégicos XXVI: 76, pp. 65-85.

3. Osuna, Carmen. 2016. “Entre desfiles y wiphalas: escuela y construccién de
ciudadania en Bolivia”, en Revista de Dialectologia y Tradiciones Populares LXXXI 1,
pp. 269-290.

4. Novaro, Gabriela. 2012. “Nifios inmigrantes en Argentina. Nacionalismo escolar,
derechos educativos y experiencias de alteridad”, en Revista Mexicana de
Investigacién Educativa 17:53, pp. 459-483

TEMA 3. SEGREGACION Y TRAYECTORIAS ESCOLARES

1. Ballestin Gonzalez, Beatriz. 2012. “iDile al negrito y al cola cao que paren de molestarnos!
Sociabilidad entre iguales y dinAmicas de segregacion en la escuela primaria”, en Garcia
Castafo, Javier y Antonia Olmos Alcaraz Segregaciones y construcciéon de la diferencia
en la escuela, pp. 119-142. Madrid: Trotta.

2. Del Olmo, Margarita. 2015. “Produccion y reproduccion de desigualdades a través de
un programa de integracion dirigido a estudiantes extranjeros”, en Bravo-Moreno,
Ana Desigualdades, diferencias y experiencias de (no) pertenencia en educacion.
Perspectivas transdisciplinares en contextos de diversidad, pp. 139-164. Oxford: Peter
Lang
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4. Diez, Maria Laura. 201 “Biografias no autorizadas en el espacio escolar. Reflexiones
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1. Padawer, Ana. 2014. “Identidad indigena transnacional, reivindicaciones territoriales
y demandas educativas de los mbya guarani en Misiones”, en Trinchero, Hugo et. al
(eds.) Pueblos indigenas, Estados nacionales y fronteras. Tensiones y paradojas de los
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resistencia educativa y cultural de los pueblos”, en Educacién y Ciudad 22, pp. 45-
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Web del Departamento de Antropologia Social y Cultural, en la que los estudiantes
encontraran informacion sobre el Grado, becas y apoyo al estudio, recursos audiovisuales,
n otic i a s d e i nter é& s |, et c ,
https://www.uned.es/universidad/facultades/departamentos/antropologia-social-y-cultural

Radio UNED, especialmente el Programa de Antropologia en Radio
https://canal.uned.es/series/5a6f75fab1111fbc7d8b4569

Canal UNED, donde los estudiantes encontraran multitud de contenidos para complementar
su formacién en relacion a sus intereses a través de su motor de blusqueda,
https://canal.uned.es/

Red de Bibliotecas UNED: https://www.uned.es/universidad/biblioteca.html

Repositorio digital de la UNED, especialmente el espacio del Departamento de
Antropologia Social y Cultural, https://e-
spacio.uned.es/fez/list.php?community pid=bibliuned:500383

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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