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NOMBRE DE LA ASIGNATURA ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE:
ESTUDIO DE CASOS

cODIGO 65024141
CURSO ACADEMICO 2026/2027
DEPARTAMENTO ECONOMIA APLICADA
TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CURSO - PERIODO - TIPO - CUARTO
- SEMESTRE 2
- OPTATIVAS
TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN TURISMO
CURSO - PERIODO - TIPO GRADUADO EN TURISMO (PLAN 2026)
- CUARTO CURSO
- SEMESTRE 2
- OPTATIVAS
CURSO - PERIODO - TIPO GRADUADO EN TURISMO (PLAN 2010)
- CUARTO CURSO
- SEMESTRE 2
- OPTATIVAS
TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN ECONOMIA
CURSO - PERIODO - TIPO GRADUADO EN ECONOMIA (PLAN 2026)
- CUARTO CURSO
- SEMESTRE 2
- OPTATIVAS
CURSO - PERIODO - TIPO GRADUADO EN ECONOMIA (PLAN 2009)
- CUARTO CURSO
- SEMESTRE 2
- OPTATIVAS
N°e ETCS 6
HORAS 150.0

IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura “Estrategia Medioambiental y Desarrollo Sostenible” es una materia
optativa de 6 ECTS, que se imparte en el segundo semestre del cuarto curso de los
grados de Administracion y Direccién de Empresas, Economiay Turismo. Se inserta en
el area de conocimiento de la gestion estratégica y la responsabilidad social corporativa
(RSC), aportando al perfil formativo del alumnado una vision critica y actual sobre la relacion
entre la actividad empresarial, el medio ambiente y los principios del desarrollo sostenible.

Desde mediados de la década de los noventa, la expansion de las empresas multinacionales
y la intensificacion de los negocios globales en un contexto de creciente globalizacion
econdmica han propiciado un llamamiento al sector privado para establecer un nuevo
sistema de gestidn que incorpore de forma explicita la proteccion del medio ambiente y la
sostenibilidad como pilares fundamentales. Este Ilamamiento ha sido impulsado por
organismos y foros internacionales como las Naciones Unidas, la OCDE o la Unién Europea,
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gue han promovido el concepto de Responsabilidad Social Corporativa, entendido como la
integracion voluntaria por parte de las empresas de preocupaciones sociales y
medioambientales en sus operaciones comerciales y en sus relaciones con los distintos
grupos de interes.

La creciente importancia del medio ambiente como dimensién critica del entorno empresarial
y la interrelacion entre las organizaciones y su responsabilidad hacia la sostenibilidad han
evolucionado hasta consolidarse como un ambito estratégico de primer orden. Actualmente,
las grandes empresas globales incorporan de forma sistematica la gestion de la RSC en sus
planes de actuacion, lo que pone de manifiesto la necesidad de que los futuros profesionales
comprendan sus fundamentos, implicaciones y aplicaciones.

El propésito de esta asignatura es que los estudiantes adquieran un conjunto de
conocimientos y herramientas conceptuales que les permitan pensar de manera coherente y
fundamentada sobre la diversidad de problemas ambientales que se generan en el entorno
econdémico general y en la actividad empresarial en particular. Asimismo, se analizan los
instrumentos y enfoques estratégicos que pueden contribuir a la solucién de dichos
problemas, integrando las variables ambientales en la planificacion y gestion de las
organizaciones.

Relacién con otras asignaturas del Grado en ADE

La asighatura mantiene una relacion transversal y complementaria con diversas materias del
Grado en ADE, consolidando una formacion integral:

*En el ambito de la estrategia y la gestion, guarda estrecha relaciéon con asignaturas como
“Estrategias y Politicas de Empresa”, Comportamiento Humano y Habilidades
Directivas” o “Direccidén de Recursos Humanos”, al reforzar la incorporacion de criterios
sostenibles en la toma de decisiones empresariales.

*Desde una perspectiva econémicay contextual, se vincula con “Politica Econdmica
Espafiolay Comparada”, “Economia Mundial”, o “Anélisis de Coyuntura Econémica”
, proporcionando marcos de analisis para interpretar el papel de la empresa ante los retos
globales del desarrollo sostenible.

*En el terreno financiero y contable, complementa materias como “Contabilidad de
Gestién” o “Valoracion de Empresas”, al introducir criterios ambientales en la evaluacion
del desempefio empresarial y en los procesos de inversion.

*Ademas, encuentra afinidad con asignaturas orientadas a la toma de decisiones complejas
como “Decision Multicriterio para la Gestion de Empresas”.

Contribucion al perfil profesional

La asignatura contribuye de forma directa al desarrollo del perfil profesional, al capacitar al

estudiante para comprender y aplicar los principios del desarrollo sostenible en la gestion

empresarial. Proporciona competencias clave para integrar criterios medioambientales y de
responsabilidad social en la planificacion estratégica, la toma de decisiones y la evaluacién
de resultados. Esto resulta especialmente relevante para el ejercicio profesional en entornos
organizacionales que valoran la sostenibilidad, la innovacién responsable y el cumplimiento
de los estandares ESG (ambientales, sociales y de gobernanza), favoreciendo asi la
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empleabilidad en sectores empresariales comprometidos con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS) y la transformacion ecoldgica de la economia.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA

ASIGNATURA

El planteamiento de esta asignatura es sencillo. El alumno puede seguir su estudio de forma
ordenada, atendiendo a las instrucciones del equipo docente sobre cada una de las partes
en las que se divide la materia objeto de estudio. No se necesitan especiales conocimientos
econdmicos para cursar esta asignatura.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

CESAR MURNOZ MARTINEZ (Coordinador/a de asignatura)

cmunoz@cee.uned.es

91398-8391

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

VICTOR MANUEL GONZALEZ SANCHEZ
vgonzalez@cee.uned.es

91398-8476

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

ELENA CASADO GARCIA-HIRSCHFELD
ecasado@cee.uned.es

91398-8620

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

MARIA ANGELES RODRIGUEZ SANTOS
mrodriguez@cee.uned.es

91398-6378

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

MARCIN ROMAN CZUBALA OSTAPIUK
mczubala@cee.uned.es

91398-9342

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA
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HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Ademads de la tutorizaciéon a través del curso virtual, tal y como se indica en el apartado
“recursos de apoyo" los estudiantes podran dirigirse al equipo docente en horario de tutoria.
También podran dirigir sus consultas preferiblemente a través del curso virtual:

Dr. D. Cesar Mufioz Martinez

Telf: 91 398 83 91

Correo electrénico: cmunoz@cee.uned.es

Tutoria: martes de 11:00 a 15:00 horas.

Dr. D. Victor M. Gonzalez Sanchez

Telf.: 91 398 84 76

Correo electrénico: vgonzalez@cee.uned.es

Tutoria: miércoles de 11:00 a 15:00 horas, durante el primer semestre (de septiembre a
enero), y los martes de 11:00 a 15:00 horas, durante el segundo semestre (de febrero a
julio).

Dra. Dfia. M2 Angeles Rodriguez Santos

Telf: 91 398 63 78

Correo electrénico: mrodriguez@cee.uned.es

Tutoria: jueves de 10:00 a 14:00 horas.

Dra. Dila. Elena Casado Garcia-Hirschfeld

Telf.: 91 3988620

Corrreo electrénico: ecasado@cee.uned.es

Tutoria: jueves de 10 a 14 horas.

Dr. D. Marcin Roman Czubala Ostapiuk

Telf: 91 398 93 42

Correo electrénico: mczubala@cee.uned.es

Tutoria: jueves de 10:00 a 14:00 horas.

Direccién postal:

Fac. CC. Econémicas y Empreses

C/ Senda del Rey n° 11

Dto. de Economia Aplicada e Historia Econdémica
32 planta, despachos 3.33, 3.34 y 3.35

28040 Madrid

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacion se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

eTutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.
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eTutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.
Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 65024141

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias generales:

CG1.1. Competencias de gestion, planificacion, capacidad de aprendizaje y trabajo
autonomo.

CGL1.2. Andlisis y sintesis.

CG1.3. Aplicacién de los conocimientos a la practica.

CGL1.4. Resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos.

CGL1.5. Competencias de gestion de la calidad y la innovacion, y aplicacion de medidas de
mejora.

CG2. Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros.

CG2.1. Competencias en la busqueda, identificacidon e interpretacion de fuentes de
informacion relevante.

CG2.2. Comunicacién y expresion escrita.

CG2.3. Comunicacién y expresion oral.

CG2.4. Comunicacion y expresién en inglés como lengua extranjera, de forma
complementaria al espafiol.

CG2.5. Competencias en el uso de las herramientas y recursos de la Sociedad del
Conocimiento.

CG3.1. Trabajo en equipo.

CG3.2 Liderazgo.

Competencias especificas:

CEO1. Poseer y comprender conocimientos acerca de Las interrelaciones econémicas
existentes entre los distintos subsistemas que conforman el sistema empresarial.
CEO2. Poseer y comprender conocimientos acerca de las instituciones economicas como
resultado y aplicacion de representaciones teoricas o formales acerca de cémo funciona la
economia.

CEO03. Poseer y comprender conocimientos acerca del marco econémico que regula las
actividades empresariales, y la correspondiente normativa.

CEO04. Poseer y comprender conocimientos acerca de la relacién entre la empresa y su
entorno.

CEO5. Poseer y comprender conocimientos acerca de las principales técnicas instrumentales
aplicadas al ambito empresarial.

CEO06. Identificar la generalidad de los problemas econdmicos que se plantean en las
empresas, y saber utilizar los principales instrumentos existentes para su resolucion.
CEOQ7. Valorar a partir de los registros relevantes de informacién la situacion y previsible
evolucion de una empresa.

CEO08. Tomar decisiones estratégicas utilizando diferentes tipos de modelos empresariales.
CEO09. Aplicar al andlisis de los problemas y a la toma de decisiones criterios profesionales
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basados en el manejo de instrumentos técnicos.

CE10. Elaborar los planes y politicas en las diferentes areas funcionales de las
organizaciones.

CE11. Competencia en la busqueda, identificacion e interpretacion de fuentes de informacion
econdmica relevante.

CE12. Competencias relacionadas con el uso de aplicaciones informaticas utilizadas en la
gestion empresarial.

CE13. Competencia para emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de
empresas y mercados.

CE16 - Desarrollar habilidades de aprendizaje para emprender estudios posteriores en el
ambito de la administracion y direcciéon de empresas con un alto grado de autonomia.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la asignatura Estrategia Medioambiental y Desarrollo Sostenible: estudio de casos, el
estudiante va a ser capaz de comprender e interpretar:

La gestién y Estrategia Medioambiental en las Empresas

2. Laresponsabilidad social corporativa de la empresa.
3. El Marketing engafoso y responsabilidad medioambiental
4. Las distintas Conferencias y Convenciones celebradas en la comunidad internacional

relativas a desarrollo y medioambiente.
Los conceptos de globalizacién, desarrollo sostenible y cambio climéatico.
La relacién entre el medio ambiente y el comercio, a través del estudio de los acuerdos
medioambientales multilaterales (AMM).
7. Los fundamentos econdmicos del medio ambiente.
8. Los instrumentos econdémicos medioambientales.
9. Las instituciones internacionales y su papel en la gobernanza medioambiental.
10. La estrategia medioambiental internacional. El papel de la Unién Europea.
11. Lafinanciacién de los programas internacionales: Bancos Regionales de Desarrollo.

CONTENIDOS

INDICE

La asignatura “ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL Y DESAROLLO SOSTENIBLE: ESTUDIO
DE CASOS” esta compuesta por diez Capitulos y estructurada en cuatro bloques tematicos:
I. Economia y medioambiente. Il. Estrategia Medioambiental de la empresa y desarrollo
sostenible. lll. Economia Internacional y desarrollo sostenible. IV. Organismos e instituciones
internacionales y medio ambiente.

UNED 8 CURSO 2026/27



ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIB... CODIGO 65024141

PARTE |. ECONOMIA Y MEDIO AMBIENTE

Capitulo 1. Economiay medio ambiente

Términos clave: Medioambiente. Economia. Patrimonio Natural. Bien Publico. Politica de
Medioambiente. Desarollo econémico a corto plazo. Desarrollo Econémico a largo plaza.
Desarrollo Sostenible.

Contenidos de mayor dificultad: Uno de los contenidos conceptualmente mas complejos
de la asignatura es la diferenciacion entre desarrollo econdmico y desarrollo sostenible
, ya que requiere comprender no solo sus objetivos y horizontes temporales distintos (corto
vs. largo plazo), sino también las tensiones existentes entre crecimiento econémico y
preservacion del patrimonio natural como bien publico. Esta distincion resulta clave para
el andlisis critico de politicas ambientales en el contexto empresarial.

Capitulo 2. Los fundamentos econdmicos del medio ambiente

Términos Clave: Bien econdémico. Bien Publico. Imperfecciones del mercado. Gobernanza.
Politica Econdémica. Competitividad. Beneficio. Bien escaso. Impuestos y gravamenes.
Contenidos de mayor dificultad: Dentro de este bloque de términos clave, uno de los
conceptos que presenta mayor nivel de dificultad es el de externalidad, ya que implica
comprender como determinadas actividades econdmicas generan efectos indirectos sobre
terceros no reflejados en los precios de mercado, tanto en forma de costes
(externalidades negativas) como de beneficios (externalidades positivas). Esta nocion es
fundamental para entender las imperfecciones del mercado, el papel de la politica
econdmica y la necesidad de instrumentos regulatorios y fiscales para garantizar una
asignacion eficiente y socialmente deseable de los recursos.

Capitulo 3. Desarrollo econdmico y medio ambiente

Términos Clave: Crecimiento econémico. Deterioro medioambiental. Paises en Desarollo.
Comision Brundtland. Generaciones futuras. Capital fisico. Capital Natural. Capital Humano.
Contenidos de mayor dificultad:

La Agenda 2030 y la clasificacion de los problemas medioambientales constituyen
contenidos de especial dificultad, ya que requieren una vision sistémica e integrada de los
factores econdmicos, sociales y ecoldgicos del desarrollo sostenible. El estudiante debe ser
capaz de relacionar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con las dindmicas
empresariales y de identificar distintos tipos de problemas ambientales segun su escala,
origen e impacto, asi como las respuestas politicas y estratégicas adecuadas desde el
ambito empresarial.

PARTE Il. ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL DE LA EMPRESA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL
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Capitulo 4. Estrategia medioambiental en la empresa

Términos Clave: Estrategia medioambiental de la empresa. Gestion del medioambiente.
Reponsabilidad social. Empresas multinacionales. Marketing. Estdndares de gestion.
Competencia. Pequefia y mediana empresa. Virtudes ecoldgicas.

Contenidos de mayor dificultad: En este blogue temético, los contenidos de mayor
complejidad estan relacionados con la estrategia medioambiental de la empresay los
estandares de gestién ambiental, dado que requieren comprender como se integran los
objetivos ecoldgicos en la planificacion estratégica, asi como el funcionamiento y la
implementacion de sistemas como 1ISO 14001 o EMAS. Ademas, la responsabilidad social
corporativa (RSC) en el contexto de empresas multinacionales implica analizar cobmo
estas trasladan y adaptan sus compromisos medioambientales a distintos marcos
regulatorios, sociales y culturales, lo cual aflade una capa de dificultad a su estudio desde
una perspectiva comparada y global.

Capitulo 5. Instrumentos medioambientales

Términos Clave: Pais contaminador. Internalizacion del coste medioambiental. Instrumentos
econdmicos. Instrumentos tradicionales. Regulacion medioambiental. Dafio causado.
Subsidios. Permisos del comercio de emisiones. Contribuciones financieras.
Contenidos de mayor dificultad: En este capitulo, los contenidos mas complejos estan
vinculados a la internalizacién del coste medioambiental y al andlisis comparado de los
distintos instrumentos econdémicos y regulatorios. Requieren comprender como se
trasladan los dafios ambientales al sistema de precios y evaluar la eficacia, eficiencia e
impacto distributivo de herramientas como los subsidios, los permisos de emisién
negociables o las contribuciones financieras. Asimismo, la aplicacion practica de estos
instrumentos varia segun el contexto institucional y el comportamiento de los paises
contaminadores, lo que afade dificultad a su analisis desde una perspectiva internacional y
empresarial.

PARTE lIl. ECONOMIA INTERNACIONAL Y ESTRATEGIA MEDIOAMBIENTAL

Capitulo 6. La gobernanza medioambiental

Términos Clave: Apertura. Participacién. Responsabilidad. Eficacia. Coherencia.
Gobernanza. Transparencia. Deber de informacion. Democracia. Estado de Derecho.
Intregridad. Delitos contra el medioambiente.

Contenidos de mayor dificultad: Los aspectos mas complejos de este bloque tematico se
centran en la gobernanza medioambiental global y en el papel de las instituciones
internacionales, ya que exigen analizar la interaccién entre actores estatales,
corporativos y multilaterales en la definiciébn de normas ambientales, asi como valorar la
eficacia de los acuerdos internacionales frente a intereses econdémicos divergentes.
Ademds, comprender el impacto de las fuerzas de la globalizacion sobre el medio
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ambiente implica identificar como los flujos comerciales, financieros y tecnoldgicos pueden
reforzar o debilitar los compromisos ambientales, lo que requiere una lectura critica y
multidimensional de la sostenibilidad en contextos globalizados.

Capitulo 7. El cambio climético

Términos Clave: Sobreexplotacion. Mecanismos Flexibles. Gases de Efecto Invernadero.
Protocolo de Kioto. Acidificacién. Recursos hidricos. Mecanismos de Desarrollo Limpio.
Comercio de Emisiones. Sumideros de Carbono. Biocombustibles.

Contenidos de mayor dificultad:

En este capitulo, los contenidos mas complejos estan relacionados con los mecanismos
flexibles de mitigacion del cambio climatico, como los Mecanismos de Desarrollo
Limpio, el comercio de emisiones o los sumideros de carbono, ya que requieren
comprender su disefo, funcionamiento y evaluacion en el marco de acuerdos internacionales
como el Protocolo de Kioto.

PARTE IV. ORGANISMOS E INSTITUCIONES INTERNACIONALES Y MEDIO
AMBIENTE

Capitulo 8. La estrategia medioambiental de las instituciones internacionales

Términos Clave: Organismos Econdmicos Internacionales. Alertas Tempranas. Iniciativas
medioambientales. Proyectos. Programas.

Contenidos de mayor dificultad: Los contenidos mas complejos de este capitulo se
centran en el analisis de las estrategias medioambientales de organismos econdmicos
internacionales como la ONU y el Banco Mundial, asi como en la evaluacién de sus
instrumentos de intervencidn. Requieren comprender el funcionamiento de mecanismos
como los sistemas de alertas tempranas, los fondos climaticos multilaterales, los
programas de asistencia técnicay los proyectos de desarrollo sostenible, asi como su
articulacion con los marcos normativos globales (como la Agenda 2030). Esta complejidad
se acentlia al analizar la eficacia de dichas iniciativas en contextos diversos, su coordinacion
interinstitucional y el modo en que incorporan criterios ambientales en la planificacion
econOmica internacional.

Capitulo 9. Los Bancos Regionales de Desarrollo

Términos Clave: Agencia multilateral. Banco Interamericano de Desarrollo. Banco Asiatico
de Desarrollo. Banco Africana de Desarrollo.

Contenidos de mayor dificultad: En este capitulo, el contenido mas complejo esta
relacionado con el andlisis comparado del papel de las agencias multilaterales como el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el Banco Asiéatico de Desarrollo (BAsD) vy el
Banco Africano de Desarrollo (BAfD) en la financiacién del desarrollo sostenible. La
dificultad radica en comprender como estos organismos regionales integran los objetivos
medioambientales en sus politicas de inversién, crédito y cooperacion técnica, asi
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como en evaluar la coherencia de sus estrategias con las agendas climaticas globales y las
necesidades especificas de cada region.
Capitulo 10. La Unién Europea

Términos Clave: Programas de Accidn. Tratados. Politica de Medioambiental e
Instrumentos.

Contenidos de mayor dificultad: En este capitulo, los contenidos mas complejos se
vinculan a la evolucion y aplicaciéon de los Programas de Accién en materia de medio
ambiente y a la interpretacion juridica y politica de los Tratados de la Unién Europea que
sustentan la accién ambiental. Requiere especial atencion el analisis de los instrumentos
normativos, econémicos y voluntarios que conforman la Politica Medioambiental
Europea, asi como la comprension del principio de subsidiariedad y la interaccion entre
politicas comunes (energia, agricultura, transporte) y los objetivos ambientales, lo que exige
una lectura critica de la coherencia y eficacia del marco europeo.

METODOLOGIA

La asignatura “Estrategia Medioambiental y Desarrollo Sostenible” se imparte en
modalidad de ensefianza a distancia, lo cual requiere que el estudiante desarrolle un alto
grado de organizacion y autonomia en su proceso de aprendizaje. La preparacion de esta
materia se apoya en el estudio de contenidos tedricos, la consulta activa de la guia didactica
y la unidad de aprendizaje correspondiente, asi como la participacién en tutorias
presenciales y virtuales, y en actividades a través de la plataforma educativa en linea.
Para la preparacion de la asignatura es importante la organizacién del trabajo que debe
realizar el estudiante para afrontar el estudio de la misma. Parte de ese trabajo debe ser
fruto de la actividad autonoma del estudiante que viene dada por:

El estudio de contenidos tedricos y la asimilacion del contenido de la unidad didactica.

eLa resolucion de dudas de forma presencial o "en linea", a través de la utilizacién de la
plataforma virtual de aprendizaje.

*El desarrollo de actividades préacticas (asistencia de tutorias) o en linea (a través de la
utilizacién de la plataforma virtual de aprendizaje).

*Preparacion de las pruebas presenciales y realizacion de las mismas.

Para el desarrollo de las actividades formativas propias de esta asignatura los estudiantes

contaran con los siguientes medios:

La guia didactica.

*El manual o unidad didactica recomendado para la preparacion de la asignatura se indicara
en la segunda parte de la guia didactica.

*Prueba de evaluacion continua (PEC): disefiada para fomentar la practica de las habilidades
y destrezas incluidas en los resultados de aprendizaje de la materia. Se valorara la
posibilidad de introducir la resolucion de casos practicos sobre la materia como prueba de
evaluacién continua.
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La comunicacion con el equipo docente y los tutores se producira a través de la plataforma
de formacion en linea de la UNED.

A lo largo del cuatrimestre, se realizara una prueba de evaluacion continua (PEC),
complementaria a la prueba presencial final.

La PEC se presentara a través del curso virtual, segun el calendario detallado que el
estudiante podra consultar en el mismo.

Toda la informacion sobre la PEC se dara a través del curso virtual.

La puntuacion obtenida en la PEC complementara la nota que se obtenga en la prueba
presencial, siempre y cuando haya obtenido al menos un cuatro en la prueba presencial. En
el caso de que el estudiante tenga que acudir a la convocatoria de septiembre se conservara
la calificacion obtenida en la prueba de evaluacion continua.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 18
Duracion del examen 90 (minutos)

Material permitido en el examen

No se permite ningun material.
Criterios de evaluacion

La evaluacion de la asignatura se divide en dos partes:
La prueba presencial. Supone el 90 % de la nota final. Contiene 18 preguntas tipo test
con 4 opciones, de la que solo 1 respuesta es correcta. El factor de acierto es de + 0.5
puntos y la penalizacion por error - 0.17.
Evaluacion Continua. Supone el 10% de la nota final. Se planteara una prueba de
evaluacién continua (PEC) a lo largo del cuatrimestre. La prueba consistird en la
resolucion de unas preguntas relacionadas con un caso practico que tendran a
disposicién en el curso virtual.
Se valorara la posibilidad de proponer Proyectos de Innovacién Docente. Los
estudiantes que participen en los mismos podran obtener una puntuacion extra.
En ningun caso la nota final del estudiante que participe en estos proyectos
podra ser inferior a la que hubiera obtenido por el sistema de calificacion
tradicional.
En caso de que finalmente se apruebe el Proyecto de Innovacién Docente, se
informar& a los estudiantes de los detalles a través del curso virtual.

% del examen sobre la nota final 90

Nota del examen para aprobar sin PEC

Nota maxima que aporta el examenala 9
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 4
PEC
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Comentarios y observaciones

La correcta realizacion de las pruebas de evaluacion puede suponer un maximo de 1
punto en la calificacion final, es decir tiene un peso del 10% sobre la nota final. Se
conservara la calificacion de la prueba de evaluacién continua en la prueba presencial
de septiembre. Aquellos alumnos que no realicen la PEC Unicamente podran optar una
calificacibn méaxima de 9 puntos.

El aprobado de la asignatura se obtiene a partir de 5 puntos que podran
alcanzarse a través de la prueba presencial exclusivamente o agregando la
calificacion obtenida en la PEC. Para poder sumar la calificacion de la PEC al
examen presencial es necesario obtener al menos cuatro puntos en el examen
presencial.

Factor de acierto por pregunta bien contestada: 0,5

Factor de penalizacién por pregunta mal contestada: - 0,17

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢Hay PEC? Si

Descripcién
La fecha de realizacion de las Prueba de Evaluacion Continua (PEC) aparece en el
calendario de trabajo. Se habilitara un foro especifico para informar sobre la realizacion
de la misma. En el foro del curso virtual se daran los detalles correspondientes para la
realizacion de la PEC que versara sobre el estudio de un documento que previamente
se colgara en la plataforma.

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final 10
Fecha aproximada de entrega 26/04/2027
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No

Descripcion
Se valorara la posibilidad de proponer Proyectos de Innovacion Docente. Los
estudiantes que participen en los mismos podran obtener una puntuacion extra. En
ningun caso la nota final del estudiante que participe en estos proyectos podra ser
inferior a la que hubiera obtenido por el sistema de calificacion tradicional.
En caso de que finalmente se apruebe el Proyecto de Innovacion Docente, se
informard a los estudiantes de los detalles a través del curso virtual.

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final 0
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones
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¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

[PEC*0,1]+"[EXAMEN FINAL * 0,9]

SI PEC>4

Se valorara la posibilidad de proponer Proyectos de Innovacién Docente. Los
estudiantes que participen en los mismos podran obtener una puntuacidon extra.
En ningln caso la nota final del estudiante que participe en estos proyectos
podré& ser inferior a la que hubiera obtenido por el sistema de calificacion
tradicional.

En caso de que finalmente se apruebe el Proyecto de Innovacion Docente, se
informar& a los estudiantes de los detalles a través del curso virtual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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Editorial:UNED (Libro electrénico)
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RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Ademas del equipo docente, la plataforma virtual del curso junto con los profesores-tutores
de los diferentes centros asociados son los recursos de apoyo fundamentales de la
asignatura.

A través de la plataforma virtual, el alumno podra:

*Obtener informacion sobre el programa de la asignatura.

<Encontrar orientaciones sobre el contenido y preparacion de la asignatura.

eAcceder a preguntas de reflexion que ayuden al estudiante a determinar el grado de
preparacion sobre cada uno de los temas.

Dirigirse al equipo docente para resolver dudas de contenido.

«Disponer de informacion complementaria y actualizada, que le ayudara a reforzar el
contenido de la materia a la vez que le permite estar en contacto con la realidad europea.

*Encontrar informacion sobre del desarrollo de las pruebas de evaluacion a distancia.

eContactar con otros estudiantes y crear grupos de trabajo.

«Participar en los foros.

*Realizar las pruebas de evaluacién continua.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representaciéon, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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