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NOMBRE DE LA ASIGNATURA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO |

cODIGO 62012019

CURSO ACADEMICO 2025/2026

DEPARTAMENTO PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

TITULO EN QUE SE IMPARTE GRADO EN PSICOLOGIA

CURSO - PERIODO - TIPO - SEGUNDO

- ANUAL
- OBLIGATORIAS

TITULO EN QUE SE IMPARTE PRUEBA DE APTITUD PARA HOMOLOGACION DE GRADO EN
PSICOLOGIA (COMPLEMENTO)

Ne ETCS 9

HORAS 225.0

IDIOMAS EN QUE SE IMPARTE CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La Psicologia del Desarrollo es una disciplina de caracter general que tiene unos objetivos
muy ambiciosos. Pretende describir y explicar los cambios intelectuales, afectivos y sociales
gue se suceden a lo largo de la vida del ser humano. Si pensamos un momento en como es
un bebé recién nacido y lo comparamos con €l mismo en distintos momentos de su
desarrollo (en la infancia, en la adolescencia, en la edad adulta) nos damos cuenta que se
han sucedido importantisimos cambios. Lo que la Psicologia del desarrollo pretende es no
solo describir estos cambios, sino comprender por qué se producen analizando tanto la
naturaleza de los procesos de cambio como sus causas a lo largo de todo el ciclo vital.

Estamos, pues, ante un objeto de estudio muy complejo y unos objetivos muy ambiciosos.
Ademas, la Psicologia del Desarrollo cuenta con una vida relativamente corta, puesto que su
comienzo como disciplina cientifica se sitia hacia finales del siglo XIX. No obstante, las
diferentes corrientes tedéricas que han impregnado la Psicologia a lo largo de su historia, han
llegado también a la Psicologia del Desarrollo y en ocasiones han generado postulados y
modelos interesantes que han hecho avanzar a nuestra disciplina. Pero la Psicologia del
Desarrollo también ha hecho avanzar a la Psicologia. Un ejemplo de ello son las propuestas
tedricas de Piaget y Vygotski que —desde una orientacion eminentemente evolutiva— se
preocuparon por la génesis de los procesos mentales en una época en la que la Psicologia
tenia una orientacion eminentemente conductual.

Probablemente debido a su complejo objeto de estudio, nuestra disciplina no se aborda
desde una Unica perspectiva tedrica ni desde presupuestos epistemolédgicos unificados.
Como consecuencia, en la actualidad se sigue debatiendo sobre la contribucién de los
factores genéticos o ambientales en los cambios que se producen a lo largo de la vida; sobre
si los cambios son de origen mas individual o social; acerca de la naturaleza de los cambios,
o sobre el papel activo o pasivo de la persona en su propio proceso de desarrollo.

No hay respuestas definitivas para estas dicotomias. Durante bastante tiempo, los modelos
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tedricos mas importantes de nuestra disciplina han puesto el énfasis en la participacion
activa de la persona en la construccion de su propio conocimiento del mundo. Piaget es uno
de los autores centrales de nuestra disciplina y su concepciéon constructivista sobre el
desarrollo marc6 de forma definitiva las posiciones tedricas y el tipo de investigacion que se
realiz6 durante mucho tiempo. Sin embargo, el avance en los métodos que se emplean para
estudiar, sobre todo el mundo de los bebés, ha llevado en la actualidad a un reforzamiento
de modelos mas préximos al innatismo.

Una vez estudiada la asignatura, el alumno conocera las principales etapas por las que pasa
el desarrollo humano y las posiciones tedricas mas relevantes que explican los cambios que
se producen tanto dentro de cada etapa como en los periodos de transicion de una etapa a
otra. Asimismo, conocera los principales procesos cognitivos, afectivos y sociales que tienen
lugar durante todo el ciclo vital y algunos de los problemas y trastornos que aparecen a lo
largo de la vida y que afectan al desarrollo y a los procesos educativos.

De forma practica, el objetivo general de la asignatura es que el alumno sea capaz de
identificar las etapas del desarrollo a lo largo de la vida. Por otra parte, podra establecer los
efectos que los procesos cognitivos, afectivos y emocionales tienen en el desarrollo asi
como los factores de riesgo de distinta naturaleza que pueden afectar al desarrollo a lo largo
del ciclo vital.

El alumno adquirird conocimientos acerca de:

eCuales son los factores que intervienen en el desarrollo psicolégico en sus distintos planos,
asi como su importancia a lo largo de las diferentes etapas del mismo.

*«COmo se generan, desarrollan y modifican, a lo largo de la vida, los procesos psicolégicos
béasicos.

eCuales son las caracteristicas esenciales de cada etapa del desarrollo.

*COmo se generan y desarrollan las capacidades para: comprender, conocer y actuar en el
mundo; comprenderse a si mismo y a los otros como seres psicoldgicos y sociales; e
interactuar en los diversos entornos afectivos y sociales.

Como puede comprobarse, los anteriores conocimientos son de gran relevancia para el

ejercicio profesional, en diversas ambitos como la psicologia escolar, la intervencion en

trastornos del desarrollo, la intervencion temprana, etc.

El plan de estudios del grado de Psicologia incluye dos asignaturas relativas a la Psicologia

del Desarrollo (anteriormente Psicologia Evolutiva).

La Psicologia del Desarrollo | es una asignatura obligatoria anual de 2° curso, anual de 9

créditos. El proposito general de las dos asignaturas puede resumirse en tres aspectos

basicos: a) poner en contacto a los estudiantes con la perspectiva genética, evolutiva del
estudio de la mente; b) conocer las diferentes etapas del desarrollo y la formacién de las
distintas funciones psicoldgicas; y c) profundizar en el analisis de las bases tedricas,
problemas metodoldgicos y procesos psicoldgicos mas relevantes en el estudio del
desarrollo del individuo. Los dos primeros aspectos se abordaran en esta primera asignatura,
mientras que la Psicologia del Desarrollo Il se centrara principalmente en el tercer aspecto.
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REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

La psicologia del desarrollo integra conocimientos de otras asignaturas del Grado en
Psicologia, a la vez que trata de aportar a dichos contenidos una dimension temporal y
explicativa sobre los procesos de cambio. En atencién a esta naturaleza transversal, es
importante que el estudiante que vaya a cursar la asignatura de Psicologia del Desarrollo |
haya cursado previamente todas las asignaturas introductorias del primer curso, o haya
completado al menos las asignaturas de Historia de la Psicologia, Fundamentos de
Investigacion y Fundamentos de Psicobiologia, Psicologia del Aprendizaje y Psicologia de la
Atencion, asi como Psicologia de la Memoria, que se imparte en el primer semestre de 2°
curso.

Adquirir los conocimientos propios de la Psicologia del Desarrollo I, sera mas facil si el
alumno es conocedor de los distintos contextos histéricos que han servido de marco para el
desarrollo de las principales corrientes en psicologia, y si se ha familiarizado con los
conceptos, métodos y problemas propios de la psicologia. Por otro lado, es conveniente que
el estudiante haya adquirido conocimientos basicos de Psicobiologia, puesto que el
desarrollo psicolégico humano esté indefectiblemente ligado al desarrollo biolégico y, en
particular, al desarrollo cerebral. Para comprender diversos paradigmas adaptados al estudio
de los procesos de desarrollo en su primera etapa, es necesario que también los estudiantes
conozcan los procesos basicos de habituacién y condicionamiento en el marco de la
Psicologia del Aprendizaje. La Psicologia de la Emocion proporcionara el andamiaje basico
para entender el desarrollo de los procesos emocionales en todas sus dimensiones.
Asimismo, la Psicologia de la Atencion y la Psicologia de la Memoria proporcionan los
conocimientos necesarios para comprender el sistema de procesamiento de la informacion y
los procesos de control atencional asociados al funcionamiento ejecutivo, los cuales se han
relacionado con los procesos de autorregulaciéon y han sido propuestos como mecanismos
de cambio evolutivo.

Finalmente, sera de gran ayuda para la asimilaciéon de los contenidos de nuestra asignatura
gue los estudiantes estén cursando simultdneamente la asignatura Disefios de Investigacion
y Analisis de Datos (situada en el primer semestre del segundo curso). A lo largo de su
historia, la psicologia del desarrollo ha hecho uso de innumerables estudios de tipo
observacional, correlacional o experimental, por lo que resulta conveniente disponer de un
conocimiento metodologico suficiente que permita al estudiante comprender correctamente
las conclusiones y criticas que se derivan de los distintos estudios. Asimismo, es importante
gue los estudiantes comprendan, en el intento de estudiar un determinado fenédmeno, la
relacién entre la metodologia seleccionada y la aproximacion tedrica en la que esta
fundamentada. Dado que la asignatura Psicologia del Desarrollo | es anual y se sitla en el
segundo curso, gran parte estos conocimientos previos, necesarios para la adecuada
comprension de los contenidos de esta disciplina, se habran adquirido en las asignaturas de
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contenidos generales del curso anterior o se estaran cursando a lo largo del primer

semestre.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

M NURIA CARRIEDO LOPEZ (Coordinador de asignatura)

ncarriedo@psi.uned.es

91398-6244

FACULTAD DE PSICOLOGIA

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

BEGONA DELGADO EGIDO
bdelgado@psi.uned.es

91398-6597

FACULTAD DE PSICOLOGIA

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

JOSE MARIA LUZON ENCABO
jmluzon@psi.uned.es

91398-7947

FACULTAD DE PSICOLOGIA

PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

ELENA ALFONSA LOPEZ-RIOBOO MORENO
elena.lr@psi.uned.es

FACULTAD DE PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

EVA ROCIO LEAL LOPEZ
erleal@psi.uned.es

FACULTAD DE PSICOLOGIA
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

El estudiante se podra poner en contacto con el equipo docente a través de los siguientes

medios:

a) El foro de la pagina WEB de la UNED.
b) Telefénicamente los dias de guardia de los profesores

c) Correo electronico

d) Tutoria con cita previa con el profesor o profesora.

Dias y horarios de tutoria:

*Diia. Nuria Carriedo Lopez: Miércoles, de 10:00 a 14:00. Teléfono: 91 3986244 .

Despacho 1.74.

Correo-e: ncarriedo@psi.uned.es

UNED
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*Dfia. Begofia Delgado Egido: Miércoles, de 10:00 a 14:00. Teléfono: 91 3986597.
Despacho 1.67.

Correo-e: bdelgado@psi.uned.es

*D. José Maria Luzén Encabo: Miércoles, de 10:00 a 14:00.Teléfono: 91

3987947. Despacho 1.08

Correo-e: jmluzon@psi.uned.es

*Dfia. Elena Lopez-Riob6o: Martes, de 16:00 a 20:00.Teléfono: 91 3986597. Despacho
1.67.

Correo-e: elena.lr@psi.uned.es

Direccién postal

Equipo Docente de Psicologia del Desarrollo |
Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Facultad de Psicologia de la UNED

¢/ Juan del Rosal 10 (Ciudad Universitaria)

28040 - MADRID

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

*CG1.2.2 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

*CG1.2.6 - Toma de decisiones

*CG1.3.1 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacién del trabajo propio o de otros

*CG2.1.1 - Comunicacién y expresién escrita

*CG2.2.2 - Competencia en la busqueda de la informacién relevante

*CG3.1 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

*CE 1.1. - Ser capaz de reconocer e interpretar adecuadamente las leyes béasicas de los
distintos procesos psicoldgicos

*CE 1.2. - Ser capaz de identificar los distintos modelos teéricos que explican los procesos
psicoldgicos, discriminando sus funciones, caracteristicas y limitaciones

*CE 1.3. - Ser capaz de utilizar los conocimientos sobre los procesos psicolégicos como
herramientas Utiles para la intervencién psicolégica

*CE 1.4. - Ser capaz de identificar, discriminar y utilizar de forma pertinente al &mbito de la
ciencia psicolégica, los distintos disefios de investigacion, procedimientos de formulacion,
contrastacion de hipoétesis e interpretacion de resultados
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*CE 1.5. - Ser capaz de considerar los factores histéricos y socioculturales que intervienen
en la configuracion psicolégica humana

*CE 2.4. - Desarrollar el interés tanto por la investigacion teérica como por la aplicada.

*CE 2.6. - Saber razonar cientificamente y poder poner en relacion la teoria con la evidencia

*CE 3.1.1. - Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

*CE 3.1.10. - Ser capaz de comparar los resultados obtenidos mediante distintos
procedimientos e interpretar las causas de las diferencias.

*CE 3.1.11. - Ser capaz de utilizar la observacion para la evaluacion y el psicodiagnadstico.

*CE 3.1.2. - Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras
aptitudes, actitudes, etc.) y procesos cognitivos, emocionales, psicobiolégicos y
conductuales.

*CE 3.1.3. - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

*CE 3.1.5. - Ser capaz de formular hipétesis contrastables de la adquisicién y mantenimiento
de los problemas a partir de la recogida de informacion y su analisis.

*CE 3.1.6. - Ser capaz de planificar, aplicar y valorar correctamente los procedimientos de
evaluacion.

*CE 3.1.7. - Ser capaz de organizar la informacién obtenida: integrar resultados dentro de
una formulacion te6rica y formular conclusiones

*CE 3.1.9. - Ser capaz de interpretar los resultados obtenidos en investigaciones previas y
poner en relacién unos resultados con otros.

*CE 5.10. - Saber potenciar en los agentes educativos la toma de conciencia de sus propios
recursos y el uso flexible y estratégico de los mismos.

*CE 5.9. - Ser capaz de favorecer la comunicacion y el trabajo conjunto con otros
profesionales con fines de intervencion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los principales resultados de aprendizaje, relativos al desarrollo de conocimientos, destrezas
y actitudes, que el estudiante debe alcanzar al finalizar la asignatura son los siguientes:
Conocimientos

eConocer las caracteristicas fundamentales de las principales teorias que abordan el estudio
del desarrollo humano.

eldentificar las etapas del desarrollo temprano y sus caracteristicas.

*Conocer y entender el desarrollo cognitivo, comunicativo, emocional y afectivo que se
produce en las etapas tempranas de desarrollo.

«Comprender e interpretar el pensamiento infantil, asi como los procesos de adquisicion del
lenguaje y de comprension del mundo social y afectivo a lo largo de la infancia.
eldentificar los cambios bioldgicos, cognitivos y socio-afectivos que se suceden en la

adolescencia y reflexionar sobre las transformaciones que conlleva.
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*Conocer y entender los cambios mas caracteristicos que se producen en los distintos
ambitos de desarrollo a lo largo de la edad adulta y de la vejez.

eInterpretar el contexto como el conjunto de circunstancias sociales, fisicas y culturales que
hacen posible la evolucién psicoldgica.

Destrezas

*Promover el desarrollo y la independencia de las personas identificando y teniendo en
cuenta las caracteristicas particulares de la etapa del ciclo vital en la que se encuentre.
*Detectar posibles situaciones personales o contextuales de riesgo que incidan en un
proceso de desarrollo inadecuado y diseflar vias de actuacidon para resolver dichos
problemas.

*Seleccionar informacién relevante para tomar decisiones de cara a la intervencion.
*Trabajar de manera eficaz con equipos multidisciplinares para proponer y llevar a cabo
acciones que optimicen y potencien el desarrollo de las personas.

Actitudes

eDesarrollar un compromiso ético y una actitud de comprensién y respeto hacia la diversidad
de las personas.

*Desarrollar una actitud profesional abierta, que favorezca el intercambio de informacion y la
colaboracién entre distintos profesionales.

CONTENIDOS

Tema 1. El estudio del desarrollo humano: fundamentos y principales enfoques
teodricos

Tema 2. El conocimiento inicial del mundo fisico: la percepcion y la inteligencia

Tema 3. El mundo emocional y afectivo temprano

Tema 4. El desarrollo de la capacidad de representacion

Tema 5. La adquisicion del lenguaje: Comunicacion, Lenguaje y Pensamiento

Tema 6. El inicio del conocimiento psicoldgico: la "teoria de la mente"
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Tema 7. El desarrollo intelectual durante la infancia: las operaciones concretas

Tema 8. El desarrollo emocional, social y de la personalidad durante la infancia

Tema 9. El desarrollo social y de la personalidad en la adolescencia

Tema 10. El desarrollo intelectual durante la adolescencia: el pensamiento formal

Tema 11. EL desarrollo cognitivo en la edad adulta y el envejecimiento

Tema 12. Desarrollo social y de la personalidad en la edad adulta y la vejez

METODOLOGIA

Esta asignatura esta disefiada para la educacion universitaria a distancia. Por tanto, el
planteamiento de la adquisicién de conocimientos esta basado, en gran medida, en el
estudio autbnomo del estudiante. Para ello, el alumno contard con una serie de materiales:

1. Unidad Didéctica (Libro de la asignatura -véase bibliografia basica-)

2. Material adicional obligatorio (estara disponible en el entorno virtual de la asignatura)

3. Libro de Lecturas (con acceso gratuito en modo lectura en el curso virtual)

4. Guia de estudio (acceso desde el curso virtual)

5. Actividades optativas (acceso desde el curso virtual)

Cabe destacar que el estudiante de la UNED tiene la posibilidad de asistir a las tutorias que
se imparten en su Centro Asociado o, segun el caso, a través del Campus Virtual. Es el lugar
adecuado para llevar a cabo las actividades y plantear aquellas dudas que le vayan
surgiendo en el estudio de los contenidos tedricos. La asistencia a las citadas tutorias es
voluntaria, pero altamente recomendable ya que la interaccién con sus compaferos y/o el
tutor o tutora facilitan y fomenta, en gran medida, el aprendizaje. Sin embargo, dado el perfil
de los estudiantes de la UNED, la asignatura esta disefiada para poderla trabajar de
manera autonoma. Por tanto, todos aquellos estudiantes que no puedan o que no
consideren oportuno asistir a las tutorias, podran sacar adelante la asignatura trabajando de
manera autbnoma los diferentes materiales.

Por ultimo, hay que recordar que el crédito europeo implica 25 horas de trabajo. La
presente asignatura es de 9 créditos por lo que seria conveniente que el estudiante
dedicara unas 225 horas de trabajo (esfuerzo y preseverancia) para asimilar y superar
los contenidos de la materia. En definitiva, su trabajo autbnomo, la ayuda del Tutor y del
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Equipo docente de la Sede Central seran primordiales en la adquisicion de los conocimientos
gue le planteamos.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 25
Duracién del examen 90 (minutos)

Material permitido en el examen
Ninguno
Criterios de evaluacion
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La evaluacioén de los contenidos teérico-practicos de la asignatura se realizard mediante
dos examenes, uno en cada semestre. En la primera prueba (convocatoria de Febrero)
se evaluaran los contenidos del primer semestre. En la segunda prueba (convocatoria
de Junio) se evaluaran los contenidos del segundo semestre (véase plan de trabajo).

En la convocatoria extraordinaria de septiembre se podra recuperar de manera
independiente aquel semestre o semestres que estén suspensos o pendientes.
Las cuatro lecturas obligatorias se consideran contenidos evaluables en los
examenes de sus respectivos semestres, tanto en las convocatorias ordinarias
como en la convocatoria extraordinaria de septiembre.

Con caracter general, el examen de cada semestre constara de 25 preguntas tipo
test de tres alternativas de respuesta, en las cuales s6lo una es correcta; si mas
de una alternativa pudiera considerarse cierta, se valorara como correcta la que
ademas sea mas completa. Las 25 preguntas versaran sobre los contenidos del
manual y las lecturas.

La formula de correccién de las pruebas de eleccion multiple de ambos
semestres es: [aciertos - (errores/2)]. La nota maxima del examen es un 9. Por
tanto, cada acierto punttua 0,36 y cada error resta 0,18.

Los examenes de reserva consistiran en un ejercicio de desarrollo que constara
de tres preguntas abiertas y tendra una duracién de 90 minutos. Igualmente, los
examenes originales cuyo calendario no coincida con el de la convocatoria
general (por ejemplo, exdmenes en Centros Penitenciarios, examenes en
América, etc.) o cualquier otro examen de caracter especial, consistiran en un
ejercicio de desarrollo que tendra una duracion de 90 minutos y constara de tres
preguntas abiertas.

En todos los casos la duraciéon del examen sera de 90 minutos.

Finalmente, en todas las convocatorias, los exdmenes de Reserva especial
conservaran el formato (test o desarrollo) correspondiente al tipo de examen
(original o reserva) que sustituyen.

La asignhatura (completa) se considerara aprobada cuando el estudiante obtenga
una calificacién minima de 5 puntos en la nota final de la asignatura, que se
obtendr& calculando la media de las notas finales obtenidas en cada uno de los
semestres.

Célculo de la nota final de la asignatura. Para el célculo de la nota final se
promediara la nota final de cada uno de los semestres siempre que en cada uno de
ellos se haya obtenido una calificacion no inferior a 4. Esto se aplicara tanto en la
convocatoria de junio (ordinaria), como en la septiembre (convocatoria extraordinaria).
Consideracion de las PECs en la nota final del semestre.

Cada una de las PECs esta vinculada a los contenidos de un semestre y, por lo tanto,
solo computara en la calificacion final del semestre al que va asociada.

La calificacion maxima de cada una de las PECs es 1.

En cada semestre la nota de la PEC solo se sumara cuando la nota del examen sea
igual o superior a 4.

Calificaciones de septiembre:
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Sélo podran presentarse a las pruebas de septiembre aquellos alumnos cuya nota final
de Febrero o de Junio se encuentre suspensa (sea inferior a 5 puntos) o esté pendiente
(no presentado).

Las calificaciones obtenidas en la convocatoria extraordinaria de septiembre sustituiran
siempre a las calificaciones de convocatorias anteriores.

La calificacion obtenida en las PECs de cada uno de los semestres se afiadiran a la
nota de los exadmenes de septiembre en las mismas condiciones que en la
convocatorias de febrero y junio.

Para la convocatoria de septiembre no se permitira la entrega de nuevas PECs.

% del examen sobre la nota final 90
Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examen ala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 4
PEC

Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢Hay PEC? Si

Descripcién
Resulta posible realizar DOS actividades Practicas de Evaluacion Continua o PECs,
a razon de una por semestre.
Las instrucciones para desarrollar cada una de estas actividades practicas,
incluyendo los requisitos y plazos de la entrega, asi como los materiales para su
realizacion, estaran disponibles en el curso virtual.
Las PECs son actividades de caréacter voluntario, pero con las que se puede
obtener hasta un punto méas en la nota final de cada semestre de la asignatura.
Cada PEC se valorade 0 a 10 por el profesor tutor y luego se pondera (de 0 a 1) al
trasladarse a la aplicacion de calificaciones. La nota de cada PEC realizada se
afiadird a la nota obtenida en el examen del semestre al que corresponda, pero
siempre que en dicho examen su nota sea igual o superior a 4 puntos.

Criterios de evaluacion
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El estudiante que opte por realizar una o ambas PECs debera entregar sus respectivos
informes de practicas a través de la plataforma Agora y preferiblemente en formato
PDF. Los plazos de entrega figurardn en las instrucciones ofrecidas para cada actividad
practica (PEC). No seran admitidos informes de préacticas fuera de los plazos
establecidos ni tampoco entregados por medios distintos de la plataforma.
La correccion de las practicas sera realizada por los profesores tutores de los
Centros Asociados, que las valoraran con una nota de entre 0 y 10, para
posteriormente ponderarlaen 0y 1 al registrase en la aplicacion de calificaciones.
Como se ha dicho, la nota obtenida en cada PEC realizada se sumarda a la nota
alcanzada en el examen del semestre respectivo, siempre que la nota del examen
seaigual o mayor que 4.

A los alumnos que, habiendo entregado la PEC o las (dos) PECs en tiempo y
forma, no se presenten o no aprueben los examenes en las convocatorias
ordinarias, se les guardara la(s) nota(s) de la(s) practica(s) para la convocatoria
extraordinaria de septiembre (pero no asi para cursos posteriores).

Ponderaciéon de la PEC en la nota final Hasta un punto adicional en la nota final de
cada semestre, pero siempre que la nota del

examen sea igual o superior a 4.

Fecha aproximada de entrega Primera PEC: enero de 2026 y segunda
PEC: mayo 2026 (es necesario consultar las
fechas definitivas en la pagina de la
asignatura en la plataforma educativa de la

UNED)
Comentarios y observaciones
OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion
Criterios de evaluacion
Ponderacion en la nota final 0

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La asignatura se considerara aprobada (o superada) cuando el estudiante obtenga una
calificacion final de la asignatura de 5 o0 méas puntos. Dicha Calificacion final de la
asignatura serd el resultado de la media aritmética de las notas finales obtenidas en
cada semestre, pero calculada sélo cuando las notas de ambos semestres sean
iguales o superiores a 4 puntos.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788436275544

Titulo:PSICOLOGIA DEL DESARROLLO I. 22 EDICIONSegunda Edicion 2019
Autor/es:Juan Antonio Garcia Madruga ; Juan Delval Merino ;

Editorial:Madrid: UNED

La Unidad Didéactica o manual basico de la asignatura sera:
Garcia Madruga, J. A. y Delval, J. (Eds.) (2019). Psicologia del Desarrollo I. 22 Edicion.
Madrid: UNED. ISBN: 978-84-362-7554-4.

El libro de lecturas de la asignatura es:

Delval, J.; Kohen, R.; Sanchez Queija, I.; Herranz Ybarra, P.; Delgado Egido, B. y Garcia
Madruga, J.A. (2014). Lecturas de Psicologia del Desarrollo I. Madrid: UNED. ISBN: 978-84-
362-6848-5

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788436266177

Titulo:APRENDIZAJE, DESARROLLO Y PRACTICAS. UN MANUAL DE ACTIVIDADES PRACTICAS
PARA APRENDER PSICOLOGIA DEL DESARROLL02013

Autor/es:Carriedo Lopez, Nuria ; Corral ifligo, Antonio ;

Editorial:U.N.E.D.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

El principal recurso con el que contara el estudiante es el curso virtual de la asignatura, que
se encuentra en la plataforma de aprendizaje Agora. Dentro del mismo, el estudiante
encontrara toda la informacién sobre el funcionamiento de la asignatura.

Desde la plataforma los estudiantes podran descargarse la ‘Guia de Estudio’, donde se
especificara el Plan de Trabajo a seguir y las orientaciones didacticas especificas para el
estudio de los temas correspondientes a cada uno de los semestres. Este plan de trabajo
aparece también en el curso virtual donde, ademéas, para cada uno de los temas, se
proporcionan distintos tipos de recursos educativos que ayudan a su perparacion.
En el curso virtual los estudiantes disponen también de diversos foros, en particular, un foro
general, unos foros especificos de los contenidos de cada tema y un dos foros sobre la
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Practicas.
En esta asignatura existen profesores-tutores en la mayoria de los centros que, ademas de

su actividad presencial, se comunican con los profesores de la sede central mediante un
foro de coordinacioén tutorial, y organizan un foro de grupo de la tutoria en cada centro.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representaciéon, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.
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